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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Основная образовательная программа начального общего образования Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Малокалмашинская средняя общеобразова-

тельная школа» (далее – ООП НОО, Программа, МБОУ «Малокалмашинская СОШ», Школа) 

разработана на основе ФГОС НОО, утвержденного приказом Министерства просвещения Рос-

сийской Федерации от 31 мая 2021 г. № 286 с учетом потребностей социально-экономического 

развития Удмуртской Республики и в соответствии с Федеральной образовательной программой 

начального общего образования (далее – ФОП НОО) (утверждена приказом Минпросвещения 

РФ от 18.05.2023 г. №372). 

Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответствующих содержания 

и планируемых результатов ФОП НОО. 

При разработке Программы предусмотрено непосредственное применение при реализации 

обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский 

язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир». 

Программа включает 3 раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образова-

тельных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных курсов (в 

т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого Школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образовательную деятель-

ность на уровне НОО в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного 

ФГОС соотношения обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 

- обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина РФ на получение 

качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого обучающе-

гося; 

- организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых ре-

зультатов начального общего образования, отражённых во ФГОС НОО; 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребно-

стей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных про-

грамм и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его потребно-

стей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных про-

грамм и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Для достижения поставленных целей Программа предусматривает решение следую-

щих основных задач: 

- формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное вос-

питание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и укре-

пление здоровья обучающихся; 



- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, обществен-

ными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

- обеспечение доступности получения качественного НОО; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полез-

ной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творче-

ства и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работни-

ков в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

- системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию образовательного процесса 

на уровне начального общего образования на развитие личности обучающегося, его активной 

учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непре-

рывному образованию на основе освоения им универсальных учебных действий, а также позна-

ния и освоения мира; 

- принцип учёта ФГОС НОО: Программа базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной 

школе; 

- принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной ор-

ганизации Программа характеризует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: Программа обеспечивает конструи-

рование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы фор-

мирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные опе-

рации, контроль и самоконтроль); 

- принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает возможность и меха-

низмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представи-

телей) обучающегося; 

- принцип преемственности и перспективности: Программа обеспечивает связь и динами-

ку в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального общего 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным про-

граммам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 

уровнях начального общего и основного общего образования; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспи-

тание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к 

действительности; 

- принцип здоровьесбережения:  при  организации  образовательной  деятельности  не 



допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психи-

ческому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогиче-

ских технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 2 (за-

регистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29.01.2021 г., регистрацион-

ный № 62296), действующими до 01.03.2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарны-

ми правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям вос-

питания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлени-

ем Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., регистрацион-

ный № 61573), действующими до 01.01.2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требова-

ния). 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 

Адаптивным сроком освоения Программы является четыре года. Общий объем аудиторной 

работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических ча-

сов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образова-

тельного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, преду-

смотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для ускоренного обучения, в пределах 

осваиваемой Программы в порядке, установленном локальными нормативными актами образова-

тельной организации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные потреб-

ности младших школьников, что способствует созданию комфортных условий организации обра-

зовательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия каждого обучаю-

щегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспита-

ния и обучения. 

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включает целевой, содер-

жательный и организационный разделы. 

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализации Программы. 

В разделе приведены планируемые результаты освоения обучающимися Программы (личност-

ные, метапредметные, предметные), а также раскрыта система их оценки. 

 

Содержательный раздел включает: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной 

деятельности); 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- рабочую программу воспитания. 

Основой разработки рабочих программ учебных предметов, курсов, модулей являются 

программа формирования УУД у обучающихся и рабочая программа воспитания. Все рабочие 



программы направлены на достижение планируемых образовательных результатов начального 

общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

В программе формирования УУД у обучающихся обосновано значение сформированных 

УУД для успешного обучения и развития младших школьников, приведена характеристика УУД. 

В качестве механизма конструирования образовательного процесса рассматривается интеграция 

предметных и метапредметных образовательных результатов. В программе показана роль каждо-

го учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей программы 

воспитания. Она имеет модульную структуру и включает целевой, содержательный и организа-

ционный разделы. 

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной деятельности, кален-

дарный учебный график, план воспитательной работы. Все перечисленные планы разработаны на 

основе соответствующих федеральных планов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Программы. 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуальных учебных пла-

нов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обучения и дистанци-

онных образовательных технологий. 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

ПРОГРАММЫ 

 

Планируемые результаты освоения Программы соответствуют современным целям началь-

ного общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапред-

метных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и воспи-

тательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе прави-

лами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и самораз-

вития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения Программы отражают готовность обучающихся руково-

дствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта деятельности на их основе, в 

т.ч. в части: 

гражданско-патриотического воспитания: 

- становление ценностного отношения к своей Родине - России; 

- осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

- сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края; 

- уважение к своему и другим народам; 

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и ответственно-

сти, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических нормах поведения и правилах 

межличностных отношений; 

духовно-нравственного воспитания: 

- признание индивидуальности каждого человека; 

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физического и 

морального вреда другим людям; 



эстетического воспитания: 

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к раз-

ным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; 

- стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благопо-

лучия: 

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жизни в 

окружающей среде (в т.ч. информационной); 

- бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

трудового воспитания: 

- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное потребление и бе-

режное отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах трудовой деятельно-

сти, интерес к различным профессиям; 

экологического воспитания: 

- бережное отношение к природе; 

- неприятие действий, приносящих ей вред; 

ценностей научного познания: 

- первоначальные представления о научной картине мира; 

- познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоя-

тельность в познании. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познаватель-

ных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успеш-

ность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и са-

моразвитию. 

В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных 

понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые помогают обучаю-

щимся применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые метапредметные результаты приведены в программе формирования универ-

сальных учебных действий, а также в рабочих программах дисциплин, курсов, модулей. 

Предметные результаты 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретных умений; 

определяют содержание НОО в логике изучения каждого учебного предмета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 

современного состояния науки. 

Планируемые предметные результаты приведены в рабочих программах дисциплин, кур-

сов, модулей. 



1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образова-

тельной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Программу, является ФГОС 

НОО независимо от формы получения НОО и формы обучения. ФГОС НОО определяет ос-

новные требования к образовательным результатам обучающихся и средствам оценки их 

достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) явля-

ется частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ «Малокалмашин-

ская СОШ» и служит основой при разработке соответствующего локального нормативного 

акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образо-

вания, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными 

функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения Программы и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мо-

ниторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

- оценка результатов деятельности как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой вы-

ступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах ос-

воения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую педагогическую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- портфолио; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уров-

ней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ «Малокалмашинская СОШ» реа-

лизует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образова-

тельных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется 

в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- практиче-

ских задач, а также в оценке уровня их функциональной грамотности. Он обеспечивается со-

держанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты 

обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит 



важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализу-

ется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации ре-

зультатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за 

счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов ба-

зового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать ти-

повые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от 

незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики ин-

дивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использо-

вание контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обуче-

ния и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством об-

разования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, 

- практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся 

в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 

т.ч. формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) техно-

логий. 

1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 

Цель оценки личностных достижений обучающихся: получение общего представле-

ния о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на коллектив 

обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 

взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 

развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших Программу включают две 

группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 

значимые качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, актив-

ное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник 

может осуществлять оценку только следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные дей-

ствия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 



интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учеб-

ных действий. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения пла-

нируемых результатов освоения Программы, которые отражают совокупность познаватель-

ных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий (далее – УУД). 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт урочной и вне-

урочной деятельности. 

Цель оценки метапредметных результатов: определение сформированности позна-

вательных, коммуникативнх и регулятивных УУД. 

Познавательные УУД 

Овладение познавательными УУД предполагает формирование и оценку у обучающих-

ся базовых логических действий, базовых исследовательских действий, умения работать с 

информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучаю-

щихся следующих умений: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать анало-

гии; 

- объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифицировать предло-

женные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и на-

блюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на ос-

нове предложенного алгоритма; 

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредст-

венному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 

- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 

основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следст-

вие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в анало-

гичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- выбирать источник получения информации; 



- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на ос-

новании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информацион-

ной безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

 

Коммуникативные УУД 

Овладение коммуникативными УУД предполагает формирование и оценку у 

обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 

и условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 

диалога и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 

- корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом уча-

стия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её дос-

тижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 

- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

 

Регулятивные УУД 

Овладение регулятивными УУД согласно ФГОС НОО предполагает формирование и 

оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать действия по решению учеб-

ной задачи для получения результата, выстраивать последовательность выбранных дейст-

вий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной деятельности, кор-

ректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Самоорганизация обеспечивает сформированость у обучающихся следующих умений: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 



- выстраивать последовательность выбранных действий; 

Самоконтроль обеспечивает сформированость у обучающихся следующих умений: 

- устанавливать причины успеха/ неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогиче-

ским работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администра-

цией образовательной организации в ходе мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать 

учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, 

коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподава-

нии. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагоги-

ческого совета образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированно-

сти универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности ре-

гулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики содержания пред-

метных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на примене-

ние знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных 

условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающи-

мися планируемых результатов по учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных 

и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах дей-

ствий, в т.ч. метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе 

процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администра-

цией образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в Приложении 1 к Про-

грамме, особенности оценки доводятся до сведения обучающихся и их родителей (законных 

представителей). 

Описание включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимо-

сти - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

- график контрольных мероприятий. 

 

1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готовно-

сти к обучению на уровне НОО. Проводится администрацией Школы в начале 1 класса и 

выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 



достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной деятельно-

сти, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с це-

лью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой 

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализа-

ции образовательного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и ди-

агностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. 

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей 

учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического ра-

ботника. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации образовательно-

го процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения и 

достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми) сро-

ки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, например, для 

освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную ра-

боту. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тема-

тических планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом 

планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изуче-

ния. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность 

оценки достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из 

них. 

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции образовательно-

го процесса и его индивидуализации. 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в конце каждого учебного перио-

да по каждому изучаемому учебному предмету в соответствии со школьным Положением о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накоп-

ленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в 

классном журнале (со 2 по 4 класс). 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых резуль-

татов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в 

следующий класс. 



Результаты промежуточной аттестации вносятся в отчет о самообследовании согласно 

Положению о ВСОКО. 

Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки Школы и складывается из 

результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом итоговой 

оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно- прак-

тические задачи, построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых 

метапредметных действий. 



 II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), учебных модулей 

В соответствии с ФГОС НОО структура рабочих программ учебных предметов, учеб-

ных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей должна содержать: 

1) содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебного модуля; 

2) планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

3) тематическое планирование с указанием количества академических часов, отво-

димых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеуроч-

ной деятельности), учебного модуля и возможность использования по этой теме электрон-

ных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материа-

лами (мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные биб-

лиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образова-

тельных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп пользова-

телей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические 

возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содер-

жать указание на форму проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей МБОУ «Малокалмашинская СОШ» представлены в При-

ложении 2 к данной ООП НОО и содержат 4 пункта в соответствии с Положением о рабочих 

программах МБОУ «Малокалмашинская СОШ»: 

1) пояснительная записка; 

2) содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятель-

ности), учебного модуля; 

3)   планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том чис-

ле внеурочной деятельности), учебного модуля; 

4) тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводи-

мых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами 

(мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные библиоте-

ки, виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых образовательных 

ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, 

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими дидактические возмож-

ности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об образовании. 



2.2. Программа формирования универсальных учебных действий 

 

2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов 

Цель развития обучающихся на уровне НОО реализуется через установление связи и 

взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и достижениями обу-

чающегося в области метапредметных результатов. 

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной осно-

вой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной ини-

циативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных ин-

теллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и вообра-

жения, в т.ч. в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного информацион-

ного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: уни-

версальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих 

его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на 

любом предметном содержании, в т.ч. представленного в виде экранных (виртуальных) мо-

делей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве 

изучения учебных предметов; 

- построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД способ-

ствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают 

успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию 

предметного содержания в условиях реального и виртуального представления экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Во ФГОС НОО выделены 3 группы УУД как наиболее значимых феноменов психиче-

ского развития обучающихся вообще и младшего школьника в частности: познавательные, 

коммуникативные и регулятивные УУД. 

 

2.2.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных уни-

версальных учебных действий 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно- по-

знавательной деятельности. 

К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в т.ч. представленного (на экране) в виде вирту-

ального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и экс-

перименты; измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в т.ч. графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности младшего 

школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности младше-

го школьника к информационному взаимодействию с окружаю                        щим миром: 

средой обитания, членами многонационального поликультурного общества разного 

возраста, 



представителями разных социальных групп, в т.ч. представленного (на экране) в виде вирту-

ального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать в цифровой образовательной сре-

де класса, школы. 

В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя 

группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую тексто-

вую деятельность с ними; 

- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами об-

разовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в т.ч. в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказыва-

ние собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, ус-

тупать, вырабатывать общую точку зрения), в т.ч. в условиях использования технологий не-

контактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД есть совокупность учебных операций, обеспечивающих становле-

ние рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной школе их формиро-

вание осуществляется на пропедевтическом уровне). 

В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать её решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной 

задачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ совместной 

деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в 

т.ч. в условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельно-

сти выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способ-

ность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие 

которых обеспечивает её успешность: 

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рас-

суждать, находить компромиссные решения), в т.ч. в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад 

свой и других в результат общего труда и др.). 



Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 

зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способст-

вуют формированию разных метапредметных результатов. 

На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных курсов для 

формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работник предлагает 

задания, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном со-

держании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т.е. использова-

ния его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться 

обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на кон-

кретное содержание. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение 

УУД: поисковая (в т.ч. с использованием информационного ресурса Интернета), исследова-

тельская, творческая деятельность (в т.ч. с использованием экранных моделей изучаемых 

объектов или процессов). 

Это побудит педагога отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при 

котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в гото-

вом виде. В этом случае единственная задача обучающегося - запомнить образец и каждый 

раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения предметов 

УУД, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, планиро-

вания и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как использование 

готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего 

школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках 

зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использовани-

ем информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 

(учебного или игрового, бытового назначения), в т.ч. в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов дей-

ствительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных при-

родных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действи-

тельность, которую невозможно представить ученику в условиях образовательной организа-

ции (объекты природы, художественные визуализации, технологические процессы и пр.). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 

строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в т.ч. с представленным 

на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить 

рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом 

предметном содержании. 

Если эта работа проводится учителями систематически на уроках по всем предметами 

во внеурочной деятельности, то УУД формируются успешно и быстро. 



3. Педагогические работники применяют систему заданий, формирующих операцио-

нальный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учеб-

ной задачи, выбор соответствующего способа действия. 

Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все вместе вы-

страивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их самостоятельно. При 

этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построе-

ние последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их 

во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - построение способа действий на 

любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и про-цесса 

деятельности; 

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. 

При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обу-

чающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучаю-

щимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической 

работы, такая технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

(термин Д.Б. Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых учебных 

ситуациях, но и в новых нестандартных ситуациях. 

С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, какие учеб-

ные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: 

- нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); 

- определение их сходства, тождества, похожести; 

- определение индивидуальности, специфических черт объекта. 

Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) - 

выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предме-

тов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или 

похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: 

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 

- сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущест-

венные) и главные (существенные) свойства; 

- выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) призна-

ку. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объ-

ектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств 

объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При 

этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмот-

рения педагогом итогов работы. 



Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: 

- сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 

- анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 

существенных признаков (свойств); 

- игнорирование индивидуальных и/ или особенных свойств каждого предмета; 

- сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объ-

ектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения 

предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фикса-

ция деятельности обучающегося в электрон ном формате для рассмотрения учителем итогов 

работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одина-

ковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся 

чёткое представление об их универсальных свойствах, т.е. возможность обобщённой харак-

теристики сущности универсального действия. 

 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 

освоения программы начального общего образования. 

Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с зако-

номерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценива-

ется результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника входит про-

анализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных достижений 

обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по классам. 

В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содер-

жания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образова-

ния. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу 

второго года обучения появляются признаки универсальности. 

Во всех рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено так-

же в разделе «Планируемые результаты обучения». 

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; базовых ис-

следовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, 

действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обес-

печивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). 

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и са-

мооценки. 

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и регу-

лятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 



2.3. Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) соответствует требова-

ниям ФГОС НОО. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей програм-

мы воспитания (п. 26 «Федеральная рабочая программа воспитания» Федеральной образова-

тельной программы НОО). 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

основного общего, среднего общего образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельно-

сти в образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образо-

вательной организацией, в т.ч. советов обучающихся, советов родителей (законных представи-

телей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совмест-

но с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, приня-

тым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется со-

держанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за-

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвари-

антное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- нрав-

ственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является раз-

витие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценно-

сти, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 



- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному на-

следию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружаю-

щей среде. 

Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, ко-

торые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традици-

ям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурно-

го опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения получен-

ных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соот-

ветствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

1.2. Подходы и принципы планирования и организации воспитательной 

деятельности 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе следующих подходов: 

- аксиологического, 

- антропологического, 

- культурно-исторического, 

- системно-деятельностного, 

- личностно-ориентированного 

и с учётом принципов воспитания: 

- гуманистической направленности воспитания, 

- совместной деятельности детей и взрослых, 

- следования нравственному примеру, 

- безопасной жизнедеятельности, 

- инклюзивности, 

- возрастосообразности. 

 

1.3. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать пер-

воначальный опыт деятельности на их основе, в т.ч. в части: 



1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской граждан-

ской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, фор-

мирование российского национального исторического сознания, российской культурной иден-

тичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры на-

родов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных россий-

ских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дру-

желюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культу-

ры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социаль-

ной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в рос-

сийском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической куль-

туры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе россий-

ских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к позна-

нию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образова-

ния с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены 

ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры ре-

зультатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспита-

ния обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценно-

стей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

- России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, прояв-

ляющий уважение к своему и другим народам; 



- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обще-

стве, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, вы-

ражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осоз-

нающий ответственность за свои поступки. 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеда-

ний. 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, рус-

ского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в т.ч. в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 



6. Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоя-

тельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. Содержательный раздел 

 

2.1. Уклад образовательной организации 

  МБОУ «Малокалмашинская СОШ» находится в Удмуртской Республике, Каракулинском 

районе, в деревне Малые Калмаши. 

МБОУ «Малокалмашинская СОШ» является средней общеобразовательной школой, обу-

чение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, ос-

новное общее образование, среднее общее образование. 

В школу приходят дети, проживающие в   д. Малые Калмаши и д.  Поповка. В шаговой 

доступности находится сельский дом культуры, сельская библиотека и сельский музей. С кото-

рыми МБОУ «Малокалмашинская СОШ» поддерживает взаимодействие; 

Контингент обучающихся на 100% состоит из сельских жителей, имеющих подсобное хо-

зяйство. Большинство родителей работают на сельскохозяйственном предприятии, в нефтяной 

отрасли или работают вахтовым методом.  Состав обучающихся достаточно стабильный, без 

подчёркнутых этнокультурных и конфессиональных различий. Все дети свободно говорят на 

русском языке. Подавляющее большинство детей из русских семей, имеются дети марийской, 

удмуртской и татарской национальностей. 

В МБОУ «Малокалмашинская СОШ» объединены дошкольный и школьный уровни об-

разования, между которыми налажено тесное сотрудничество. Работает одна разновозрастная 

дошкольная группа. Основными особенностями воспитания являются индивидуализация воспи-

тательного подхода с опорой на патриотическое и духовно-нравственное воспитание, а также 

тесное взаимодействие между детьми, родителями и педагогическим коллективом; 

В МБОУ «Малокалмашинская СОШ» особое внимание уделяется организации досуга 

обучающихся и созданию условий для их личностного развития: современное оборудование для 

реализации основных и дополнительных образовательных программ, рабочие зоны для внеуроч-

ной деятельности – зона для занятий вольной борьбой, тренажерный зал и   спортивный зал для 

занятия волейболом и другими спортивными играми. Также в МБОУ «Малокалмашинская 

СОШ» работают различные кружки и клубы. Школьный спортивный клуб «Лыжник», краевед-

ческий кружок «Поиск», работает школьный музей.  В МБОУ «Малокалмашинская СОШ» реа-

лизуются бюджетные программы. 

Особенностью воспитательной работы школы является приоритет традиционных русских 

ценностей и изучение истории, культуры и традиций Удмуртской Республики.  

Значимыми партнёрами школы в деле воспитания подрастающего поколения являют-

ся: 

- Дом культуры.  

- Малокалмашинский ФАП 

- Сельская библиотека 



В процессе воспитания школа взаимодействует с организациями: 

- МВД России по Каракулинскому району. 

- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

- Движение первых в Каракулинском  районе.  

- Дом детского творчества с. Каракулино 

- Спортивная школа с. Каракулино 

- «Орлята России» 

- Каракулинские епархии. 

В школе функционируют отряды: «ЮИД», разновозрастной отряд 

«РВО», первичное отделение «Движение Первых», «Орлята России», и другие. 

В школе – 59 обучающихся. Школа обучается в одну смену.  

Процесс воспитания в МБОУ «Малокалмашинская СОШ» ориентирован на интеграцию 

урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного 

пространства в детско-взрослой среде. В школе сложилась система традиционных школьных со-

бытий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и 

социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличива-

лась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги 

школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, 

студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и това-

рищеских взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

Настоящая программа содержит теоретические положения и план работы, основанные 

на практических наработках ОУ по формированию целостной воспитательной среды и целост-

ного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад 

школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную дея-

тельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая 

духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским 

ценностям: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, 

семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

Таким образом, учитывая особенности территориального расположения, социокультур-

ной среды, традиции школы и поселка, стимулируется активность обучающихся, учителей, ро-

дительского сообщества. 

Основные характеристики 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе плани-

руются, представляются по модулям. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном 

году в рамках определённого направления деятельности в образовательной организации. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, сред-

ствами, возможностями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимо-

действие с родителями и другое). 

В Программе воспитания представлены описания воспитательной работы в рамках ос-

новных (инвариантных) и дополнительных (вариативных) модулей, согласно правовым услови-

ям реализации образовательных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность и 

другое). 

Основные (инвариантные) модули соответствуют федеральной программой воспи-

тания: 

- модуль «Урочная деятельность»; 

- модуль «Внеурочная деятельность»; 

- модуль «Классное руководство»; 



- модуль «Основные школьные дела»; 

- модуль «Внешкольные мероприятия»; 

- модуль «Организация предметно-пространственной среды»; 

- модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

- модуль «Самоуправление»; 

- модуль «Профилактика и безопасность»; 

- модуль «Социальное партнёрство»; 

- модуль «Профориентация». 

Дополнительные (вариативные) модули: 

- модуль «Детские общественные объединения»; 

- модуль «Школьный музей». 

- модуль «Школьные спортивные клубы» 

- модуль «Школьные театры» 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следую-

щее: 

- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих пози-

тивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуж-

даемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со 

старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самооргани-

зации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию 

детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердеч-

ности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр «Умники и ум-

ницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми; 

- олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок 

мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- развлекательные мероприятия (конкурс- игра «Пред-

метный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и ри-

сунков, экскурсия и др.); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению 

знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доб-

рожелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников. Предметные выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, гей-

мификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра- демонстрация, игра-состязание, дидак-

тического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одно-

классниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает приобрести навык самостоятель-

ного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык уважительного отно-

шения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступле-

ния перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, открытых об-

разовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для реализации провозглашен-

ных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», «образование че-

рез всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У обучающихся развиваются навыки 



сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способность критически мыслить, опе-

ративно и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимуще-

ственно через: 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые объединя-

ют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, самоор-

ганизации в соответствии с их интересами; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые 

формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установ-

кой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

- патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов 

России, духовно-историческому краеведению; 

- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 

- художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного творчества раз-

ных видов и жанров; 

- туристско-краеведческой направленности; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: «Разговор о 

важном». Занятия направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности 

школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы внеурочной деятельно-

сти. 

Художественно-эстетическая деятельность предполагает привитие эстетических ценностей, раз-

витие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства прекрасного. Работа ведется через 

реализацию различных форм взаимодействия с природой, работы театральных кружков, музыкальных 

мероприятий, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, конкурсов, 

тематических классных часов. 

Туристско-краеведческая деятельность.  

«Поиск» направлен на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, приро-

де, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. 

 Вводится для привития детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического 

развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение 

просветительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение школьни-

ков к физической активности в разных ее проявлениях. В школе действует ШСК «Лыжник», рабо-

тают кружки: «ОФП», «Волейбол». 

Трудовая деятельность. 

Направлена на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, 

по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие 



конкурсы); 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законны-

ми представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с привлечением к их планирова-

нию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обу-

чающихся (для изучения историко- культурных мест, событий, биографий проживавших в этой мест-

ности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшаф-

тов, флоры и фауны и др.); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы. 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллекти-

вом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, препо-

дающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития каждого 

обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в со-

временный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и полезных 

для личностного развития ребенка, совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, 

с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возмож-

ность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить   доверительные отношения с учащи-

мися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, события, 

проекты, занятия: 

- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные юбилейным 

датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, способствующие расширению кру-

гозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Ро-

дину; 

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие стрессо-

вые ситуации; проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к подготовкой класса к общему 

делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения 

здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный поход «Есть в осе-

ни первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

- становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку и прове-

дение ключевого общешкольного дела по параллелям); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти вдохнови-

телей для организации интересных и полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

- составление социального паспорта класса; 

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные характеристики 

членов классного коллектива); 

- составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

- деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с помо-

щью организационно-деятельностной игры, классного часа.  

  Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися класса: 

- со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам, 



направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса и помощь педагогов-предметников; 

- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации, эта работа направлена на контроль за свободным времяпровождением; 

- заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений» учащихся клас-

са; 

- участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

            Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями предметниками. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализиру-

ются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и зна-

чимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной 

системе нашей школы выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются 

понятными, личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыра-

жения и обогащения ребенка. 

На внешкольном уровне: 

Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направлен-

ности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: благотворительная яр-

марка «Время делать добро», «Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», «Бессмертный полк»: 

- проводимые семьями учащихся спортивные состязания, праздники, которые открывают возможности 

для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

Фестиваль здорового образа жизни, спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья», «Ве-

сеннее ассорти», флешмобы посвященные ко «Дню Народного Единства», ко «Дню матери», ко 

«Дню учителя», «Ко дню космонавтики», «1 мая» и «Дню Победы». 

На школьном уровне: 

 Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и 

в которых участвуют все классы школы: 

День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит знакомство первокласс-

ников и ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с образовательной организацией. 

Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет всем участникам 

образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» не только учащимися 

выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в нашей школе всегда неповто-

римы, в полной мере демонстрируют все таланты наших выпускников, так как целиком и полностью 

весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими же реализуется. 

День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к учителю, труду 

педагога через поздравление, творческих концертов. Данное мероприятие формирует доброжелатель-

ное отношение между обучающимися и педагогами, развитие творческих способностей учащихся. 

Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают праздничное на-

строение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способностей, учиться преодолевать застен-

чивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно и эмоционально читать стихи, участ-

вовать в сценках, играх. Работать над сплочением коллектива. 

Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в митинге, в торжествен-

ном параде, смотр военной песни и строя «Статен и строен – уважения достоин». Совместно с родите-

лями школьники являются участниками всероссийского шествия «Полк бессмертных». Такое обще-

школьное дело будет способствовать формированию российской гражданской идентичности школьни-

ков, развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над фашизмом, 

к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

Торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом   обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 



«Посвящение в первоклассники», «Прощай начальная школа», «Посвящение в пятиклассники», вступ-

ление в ряды первичного отделения РДДМ, церемония вручения аттестатов, открытие спортивного се-

зона: 

Капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами доб-

рого юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Создают в школе атмо-

сферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и 

родительского сообществ школы: вечер встречи выпускников, праздничные концерты; 

Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличност-

ных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу: Праздник чести школы. 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет обучающихся, ответствен-

ных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие пред-

ставителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редак-

торов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, прове-

дения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими 

взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусматривать: 

- общие внешкольные мероприятия, в т.ч. организуемые совместно с социальными партнёрами обра-

зовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами 

по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и дру-

гое), организуемые в классах классными руководителями, в т.ч. совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оцен-

ке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и дру-

гие, организуемые педагогическими работниками, в т.ч. совместно с родителями (законными предста-

вителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших 

в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может предусмат-

ривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных от-

ношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию госу-



дарственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды ты-

сячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Феде-

рации; 

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформ-

ленных, в т.ч. материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культур-

ных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религи-

озных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, 

фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки мело-

дии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест граждан-

ского почитания» (в т.ч., если образовательная организация носит имя выдающегося исторического деятеля, учё-

ного, героя, защитника Отечества и других) в помещениях образовательной организации или на прилегающей 

территории для общественно- гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воин-

ской славы, памятников, памятных досок; 
- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравле-

ния педагогов и обучающихся и другое; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, эле-

менты костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в торжественные момен-

ты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных 

предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при образовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых 

площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 

чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торже-

ственных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе обра-

зовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшего 

достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в дан-

ном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда 

воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифи-

цированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), не вы-

полняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в тече-

ние всего года. Используются различные формы работы: 



- выявление семей группы риска при   обследовании материально-бытовых условий проживания обу-

чающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы; 

- заседания Совета профилактики; 

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН. 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическое взаимо-

действия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских соб-

раний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - День семьи, День   матери,   меро-

приятия   по профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для детей 

и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых про-

блем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого родители 

получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим опытом 

и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам здоровьясбережения детей и подростков; 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, предусмат-

ривающая ознакомление родителей, школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных меро-

приятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и роди-

телей. 

Модуль «Самоуправление» 

             Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУ «Малокалмашинская СОШ» 

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся 

школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка дет-

ского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоя-

тельность, ответственность,  трудолюбие,  чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации Участие в самоуправлении 

даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конст-

руктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную от-

ветственность за свои решения и поступки. 

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся; 

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение мероприятий, 

праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, к Дню Учителя, посвящение в 

«первоклассники», «пятиклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я – спортивная семья», «Безопасный 

маршрут в школу», Дня самоуправления в рамках профориентационной работы. 

- через работу школьного медиацентра, в который входят: 

- редакция школьной газеты старшеклассников, которая является инициатором и организатором ряда 

мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты размещается информация о готовящихся 

и проведенных в школе мероприятиях, спортивных и творческих достижениях и успехах обучающихся 

и педагогов школы. Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой 



творческий потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, корреспондента, 

члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.). 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса (старост), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

другими коллективами, учителями; 

- через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, экспеди-

ции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ различного рода 

деятельности. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и 

серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с такой 

беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные официальной статистики и результаты 

специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков ста-

ли характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приоб-

щение к ним. В современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, становятся все 

более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуждении различ-

ных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому одной из форм ра-

боты по профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни является 

просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по интересую-

щим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, курсо-

вой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся школы ценностного от-

ношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потреб-

ностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здоро-

вого образа жизни.  

Деятельность школы по формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного об-

раза жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер формированию личных 

убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, 

включает несколько направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация просветительской и 

методической работы, профилактическая работа с участниками образовательного процесса. 

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголиз-

ма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с обучающимися «группы 

риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики, проведение профилак-

тических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, лечебных учреж-

дений; 

- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения «Безопасное коле-

со», по стрельбе из пневматической винтовки, посвященные Дню Защитника Отечества. 

На школьном уровне: 

- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Уроки  мужества»; 

- участие в военной эстафете «Зарница»; 

- работа с призывной комиссией - сбор обучающихся (юноши 9-10 классов) для прохождения 

приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день  



гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, исполняю-

щих служебный долг за пределами Отечества»; 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной безопасности 

(комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

На индивидуальном уровне: 
- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», профилакти-

ческие акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

   Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении тре-

бований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотруд-

ничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календар-

ного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

           Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие творческого 

потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, 

для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже 

недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-нравственного развития 

обучающихся. Этому способствует: 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных заня-

тий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 

акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совмест-

ные), куда приглашаются представители организаций- партнёров, на которых обсуждаются актуаль-

ные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как основных 

учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому взаимодей-

ствию школьников города. Это возможность максимального раскрытия творческого потенциала ре-

бенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в 

группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично достиг-

нутый результат. 

Одним из примеров сетевого взаимодействия ОУ и ДДТ традиционной формы являются раз-

личные конкурсы, интеллектуальные марафоны, спортивные мероприятия. Участие во Всероссийских 

онлайн – конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. Совместно разрабатывае-

мые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, эко-

логической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обу-

чающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

            Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это важнейшая задача, 

стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, насколько качественно, осознанно 

и своевременно она решается, зависит качество последующей социальной и профессиональной жизни 

человека. При этом необходимо, чтобы доступ к информационным ресурсам по профессиональному 

самоопределению имели не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных 

и труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного контекста. 

Вследствие этого обеспечение профориентационной помощи во внедрении с 01.09.2023г проекта 

Профориентационный минимум для 6 -11 классов «Россия – мои горизонты», главной целью кото-

рого является выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, которая реализует-

ся в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

              Профориентационный минимум реализуется на основном и среднем уровнях, рекомендован-

ная учебная нагрузка – не менее 60 часов и реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков по предметам обще-

образовательного цикла (физика, химия, математика и т.д.), где рассматривается значимость учебного 



предмета в профессиональной деятельности. Не предполагает проведение дополнительных уроков, про-

водится в рамках учебного плана. Урочная деятельность предполагает проведение профориентационно 

значимых уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей экономики и 

создания материальных проектов). 
Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-диагностику (диагностику 

склонностей, диагностику готовности к профессиональному самоопределению); профориентационные 

уроки; внеурочную деятельность «Билет в будущее», «Профориентация»; проектную деятельность;   

профориентационные    программы;    классные    часы    (в    т.ч. с демонстрацией выпусков открытых 

онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые 

игры; консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате 

и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и посещение лекций в 

образовательных организациях СПО и ВО, посещение профориентационной выставки, посещение 

профессиональных проб, выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в образовательных 

организациях СПО и ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями 

разных профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной направленности (в т.ч. в 

рамках Российского движения школьников, Юнармии, реализации проектов «Россия – страна воз-

можностей» и т.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках ДО с учетом 

склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого взаимодействия про-

водится информационное сопровождение родителей обучающихся, проведение тематических родитель-

ских собраний, тематические рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о про-

цессе профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а 

также участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий. 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитатель-

ного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наи-

более ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях 

общего образования: 

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное 

материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых 

ориентиров Программы воспитания; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Программа (воз-

растных, физических, психологических, национальных и пр.). 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководи-

телей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информа-

ции, обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

  Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей програм-

мы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу педагогических ра-

ботников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам класс-

ного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам ду-

ховно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 



- участие в работе городских и региональных методических объединений представление опыта работы 

школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-нравственному воспи-

танию. 

С 2023г в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по инициа-

тиве Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить одну 

важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность 

Учителя. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы воспитания в 

образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно- воспитательной работе. Создание рабочей про-

граммы воспитания на 2022-2025 г. с приложением плана воспитательной работы школы на три уров-

ня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений про-

грамм воспитания. 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потреб-

ностями. 

На уровне ООО (на уровнях НОО, СОО обучающихся с ОВЗ нет) обучается 2 обучающихся с 

ОВЗ. Для данной категории обучающихся в МБОУ «Малокалмашинская СОШ» созданы особые усло-

вия. 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и са-

мостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отно-

шений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и дет-

ско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуваже-

ния и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответствен-

ность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, праздников и общих 

дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечи-

вает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями явля-

ются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной соци-

альной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участни-

ков образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа 

ориентируется: 

- на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, 

учителя-логопеда; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми 



образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной   жизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обу-

чающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизнен-

ную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитатель-

ных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

награждений в присутствии значительного числа обучающихся). В школе практикуются общешколь-

ные линейки и праздники в честь победителей различных конкурсов и олимпиад. 

- в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды фиксируется приказами 

школы. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся участвуют 

органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс «Ученик года», «Класс 

года» в основном и среднем уровнях образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные представители) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимули-

рующее действие системы поощрения). 

В ОУ организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфолио может включать 

артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и 

т.д.). 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие ступени рейтинга в 

школе, набирая максимальное количество жетонов в различных территориях.  

По итогам года в начальном звене при подсчете жетонов награждаются грамотами и ценными 

призами (за счет спонсорских средств) лучшие ученики в номинации «Ученик и ученица года».  

3.5 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и по-

следующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы 

в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный про-

цесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение 

не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельно-

сти, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использо-

вание его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной по-

становки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекват-

ного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориенти-

рующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как соци-

ального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и 

стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

- нормативно-методическое обеспечение; 

- кадровое обеспечение; 

- материально-техническое обеспечение; 



- удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. Проводится с заполнением сводных 

таблиц выполненной работы и анализа ее качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, удовлетворен-

ность участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по вос-

питательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объеди-

нения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: 

«Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личностного роста 

школьников», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравствен-

ной самооценки». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие пробле-

мы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над. чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители проводят        учет    

результативности    участия    детей    в творческих    конкурсах и мероприятиях, благотворительных ак-

циях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки   -   таб-

лица достижений. Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги вне-

сут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает возможность 

анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем направлениям 

воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. Удовлетво-

ренность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе инте-

ресной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрос-

лых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководи-

телями, Советом обучающихся и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности 

детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами учениче-

ского самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли ро-

дители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной деятельности. 

Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество воспитательной 

деятельности классного руководителя; качество дополнительного образования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами воспитательной 

работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных ру-

ководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных  объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 



- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявлен-

ных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных 

на это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспи-

тательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его наличии) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиаль-

ным органом управления в общеобразовательной организации. 

Ожидаемые конечные результаты 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, обеспечивающего 

становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уваже-

ние друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной 

культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредст-

вом интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2.Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3.Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение фак-

торов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных технологий, 

применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4.Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является лич-

ность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированно-

го на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонима-

ние. 

 



III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального 

общего образования (далее - ФГОС НОО), утверждённым приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31.05.2021 № 286, с федеральной образовательной программой началь-

ного общего образования (далее - ФОП НОО), утверждённой приказом Министерства просвеще-

ния Российской Федерации от 18.05.2023 № 372, учебный план начального общего образования 

МБОУ «Малокалмашинская СОШ», (далее — Учебный план), фиксирует общий объём нагрузки, 

максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных облас-

тей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план составлен на 4-хлетний срок освоения и состоит из двух частей — обязатель-

ной части и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей, которые реализуются во всех имеющих государственную аккредитацию об-

разовательных организациях, реализующих основную образовательную программу начального 

общего образования (ООП НОО), и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) 

обучения. 

В обязательную часть учебного плана в соответствии с пунктом 32.1 ФГОС НОО входят сле-

дующие обязательные для изучения предметные области и учебные предметы: 
 

Предметные области Учебные предметы (учебные модули) 

Русский язык и литературное чте-

ние 

Русский язык, 

Литературное чтение 

Родной язык и литературное чте-

ние на родном языке 

Родной язык и (или) государственный язык респуб-

лики Российской Федерации, 

Литературное чтение на родном языке 

Иностранный язык Иностранный язык 

Математика и информатика Математика 

Обществознание и естествознание 

("Окружающий мир") 

Окружающий мир 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики: 

учебный модуль: "Основы православной культу-

ры"; 

учебный модуль: "Основы иудейской культуры"; 

учебный модуль: "Основы буддийской культуры"; 

учебный модуль: "Основы исламской культуры"; 

учебный модуль: "Основы религиозных культур на-

родов России"; 

учебный модуль: "Основы светской этики" 

Искусство Изобразительное искусство, Музыка 

Труд (технология) Труд (технология) 

Физическая культура Физическая культура 



Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка Российской Фе-

дерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков народов Рос-

сийской Федерации, из числа государственных языков республик Российской Федерации, в том числе 

русского языка как родного языка на основе заявления родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся. 

В соответствии с пунктом 32.1 ФГОС НОО «Для Организаций, в которых языком образования 

является русский язык, изучение родного языка и родной литературы из числа языков народов Россий-

ской Федерации, государственных языков республик Российской Федерации осуществляется при нали-

чии возможностей Организации и по заявлению родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся». 

В МБОУ «Малокалмашинская СОШ» языком образования является русский язык, и в соответст-

вии с п. 32.1 изучение родного языка (русского) и литературного чтения на родном языке (русском) 

осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

в срок до 1 сентября нового учебного года. В своих заявлениях родители (законные представители) не-

совершеннолетних обучающихся МБОУ «Малокалмашинская СОШ» перед новым учебным годом от-

казались от изучения предметов «Родной (русский) язык» и «Литературное чтение на родном (русском) 

языке» в связи с тем, что на языке образования (русском) уже изучаются обязательные учебные предме-

ты «Русский язык» и «Литературное чтение». 

Изучение ряда предметов обязательных предметных областей учебного плана организуется по 

выбору участников образовательных отношений - заявлению родителей (законных представителей) не-

совершеннолетних обучающихся. Выбор участников образовательных отношений по изучению таких 

учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей учебного плана МБОУ «Малокалмашинская 

СОШ» осуществляется посредством сбора заявлений с родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся в срок до 1 сентября нового учебного года. Так, в рамках изучения обяза-

тельной предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» выбор осуществляется 

из учебных модулей: "Основы православной культуры"; "Основы иудейской культуры"; "Основы буд-

дийской культуры"; "Основы исламской культуры"; "Основы религиозных культур народов России"; 

"Основы светской этики". 

Обязательная предметная область «Основы религиозных культур и светской этики» реализуется 

в 4 классе посредством выбора модуля родителями (законными представителями) обучающихся (1 час в 

неделю, 34 часа в год). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на увеличение учебных ча-

сов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по вы-

бору родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусмат-

ривающих углублённое изучение учебных предметов с целью удовлетворения различных интересов 

обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающих этно-

культурные интересы. 

Учебный план НОО МБОУ «Малокалмашинская СОШ» составлен с учётом 2-го варианта феде-

рального учебного плана из ФОП НОО. 

Освоение основной образовательной программы НОО сопровождается промежуточной аттеста-

цией обучающихся. Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ «Ма-

локалмашинская СОШ». 

Промежуточная аттестация обучающихся 1-3 по всем учебным предметам обязательной 



части проводится в форме учёта текущего контроля их успеваемости (в конце учебного года); обучаю-

щихся 4 класса - в форме итоговой комплексной работы на межпредметной основе (русский язык, ма-

тематика, окружающий мир), по всем остальным учебным предметам промежуточная аттестация в 4 

классе проводится в форме учёта текущего контроля их успеваемости. В рамках изучения модулей обя-

зательной предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» формой промежуточ-

ной аттестации является «зачёт». Формой промежуточной аттестации учебных курсов части учебного 

плана, формируемой участниками образовательных отношений, является «зачёт». 

 

 

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
 

 

 Календарный учебный график является приложением к ООП и выгружен на официальном сайте МБОУ 

«Малокалмашинская СОШ».



3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне НОО 

Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, направленная на 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы (личност-

ных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной общеоб-

разовательной программы. 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных 

способностей и образовательных потребностей. 

План внеурочной деятельности формируется образовательной организацией с учетом пре-

доставления права участникам образовательных отношений выбора направления и содержания 

учебных курсов. 

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в раз-

новозрастной школьной среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасно-

го образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, обеспе-

чивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руко-

водить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

3.3.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Направления внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы функцио-

нирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и включает в себя: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные 

курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся, в т.ч. предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, 

с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии 

и совершенствовании; 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (читательской, 

математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся (интегрированные курсы, мета-

предметные кружки, факультативы, научные сообщества, в т.ч. направленные на реализацию про-

ектной и исследовательской деятельности); 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения обра-

зовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в т.ч. одаренных, через 

организацию социальных практик (в т.ч. волонтёрство), включая общественно полезную деятель-

ность, профессиональные пробы, развитие глобальных компетенций, формирование 



предпринимательских навыков, практическую подготовку, использование возможностей органи-

заций дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социаль-

ных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных меро-

приятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в т.ч. в творческих объединени-

ях по интересам, культурные и социальные практики с учетом историко-культурной и этнической 

специфики региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся; 

- внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ (подрост-

ковых коллективов), в т.ч. ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клу-

бов; детских, подростковых и юношеских общественных объединений, организаций и т.д.; 

- внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной дея-

тельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями по обеспечению успешной 

реализации образовательной программы и т.д.); 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки обу-

чающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, работа тьюторов, педа-

гогов-психологов); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающихся в про-

странстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и здоровья школьников, безопас-

ных межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, профилакти-

ки различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, 

социальной защиты учащихся). 

 

Формы организации внеурочной деятельности 

Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организация определяет само-

стоятельно. 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность обу-

чающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; обеспечивают гибкий режим занятий 

(продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проектную и иссле-

довательскую деятельность (в т.ч. экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предпри-

ятия и др.), походы, деловые игры и пр. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной програм-

мы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование учебных групп 

из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией преду-

сматривается использование ресурсов других организаций (в т.ч. в сетевой форме), включая орга-

низации дополнительного образования, профессиональные образовательные организации, образо-

вательные организации высшего образования, научные организации, организации культуры, физ-

культурно-спортивные и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами 

- МБУ ДО «ДДТ Каракулинского района». 

 

3.3.3. Организационный механизм организации внеурочной деятельности 

 на уровне НОО – до 1350 часов за четыре года обучения по ФОП НОО, но поскольку из-

начально ФОП должны соответствовать ФГОС, то значит, ФГОС имеет приоритет в спорных си-

туациях. 

В 1-м классе 33 учебные недели, соответственно на внеурочную деятельность за год 



максимум должно быть в плане 330 часов. Так как по требованиям СанПиН недельный объем вне-

урочной деятельности не должен превышать 10 часов (таблица 6.6 СанПиН 1.2.3685-21). По объе-

му количества часов на 1-4 классы должно быть в общем 1320 ч. в год, нагрузка на 2–4-е классы, 

получается по 330 часов в год на каждый класс. 

Внеурочная деятельность организуется во второй половине дня. Ежедневно проводится от 1 

до 2-х занятий в соответствии с расписанием и с учётом общего количества часов недельной на-

грузки по внеурочной деятельности, а также с учётом необходимости разгрузки последующих 

учебных дней. 

Продолжительность одного занятия внеурочной деятельности составляет 30 - 35 минут для 

обучающихся 1-х классов и 35-40 минут - для обучающихся 2-4-х классов с обязательным 10- ми-

нутным перерывом между занятиями. Продолжительность перерыва между учебными занятиями и 

внеурочной деятельностью для обучающихся 2 - 4 классов составляет не менее 40-45 минут, для 

обучающихся 1 классов - от 45 минут до 1 часа. 

С целью профилактики утомления, нарушения зрения и осанки обучающихся на занятиях 

проводятся физкультминутки, гимнастика для глаз. 

 

Направление внеурочной 

деятельности 

Программа Форма организации 

внеурочной дея-

тельности 

Классы/часы 

1 2 3 4 

Внеурочные занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической тематики 

«Разговоры о 

важном» 

Разговор или беседа с 

обучающимися 

1 1 1 1 

Проектно-исследовательская 

деятельность 

В рамках учеб-

ных предметов 

Выполнение и 

защита 

мини-проектов, 

связанных с темой 

1 1 1 1 

Коммуникативная 
деятельность 

«Орлята 
России» 

Дискуссионный клуб  

1 1 1 

Интеллектуальные 

марафоны 

Интеллектуаль 

ные игры 

КТД 1 1 1 1 

Спортивное направ-

ление 

Подвижные иг-

ры 

Игры 1 1 1 1 

Недельный объем внеурочной деятельности 4 5 5 5 

Объем внеурочной деятельности за год 132 170 170 170 

Общий объем внеурочной деятельности 642 

https://vip.1zavuch.ru/%23/document/99/573500115/XA00MA02MT/


3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Начальная школа (1-4 классы) 

Модуль «Основные школьные дела» 

Дела Классы Дата Ответственные 

Общешкольная линейка, посвященная 

«Первому звонку – 2024 года» 

1-4 2 сентября Зам. директора по ВР 

Классный час «Здравствуй, друг» 

Квест «Дорогой знаний и открытий» 
1-4 2 сентября Классные руководители 

Подъем Флага РФ и исполнение Гимна 

РФ 

1-4 Каждый 

поне-

дельник 

Замдиректора по ВР 

Педагог организатор 

«Разговоры о важном» 1-4 Каждый по-

недельник 

Классные руководители 

Общешкольный турслёт 1-4 Сентябрь Классные руководители 

Школьный этап сдачи норм ГТО 2-4 Сентябрь- 

декабрь 
Учителя 

физкультуры 

Конкурс рисунков «ПДД соблюдаю» 1-4 с 15 сентября Классные руководители 

Конкурс чтецов  1-4 20 сентября Классные руководители 

Осенний кросс 1-4  Сентябрь Учителя 

физкультуры 

Праздник для 1-х классов «Посвяще-

ние в первоклассники» 

1 28 сентября Педагог-организатор, 

Классные руководители 

День Учителя 1-4  7 октября Педагог-организатор, 

Классные руководители 

Осенний бал 1-4 27 октября Педагог-организатор, 

Классные руководители 

День народного единства 1-4 Ноябрь Педагог-организатор, 

Классные руководители 

Классные часы, посвященные 

«Дню правовой помощи детям» 

1-4 13-20 ноября Классные руководители 

Мастерская Деда Мороза: Изготов-

ление новогоднего оформления 

1-4 Декабрь Классные руководители, 

Актив РДДМ 

Новогодние Ёлки 1-4 23-29 декаб-

ря 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

«Неделя школьных наук», посвящен-

ная М.В. Ломоносову 

НПК «Мой шаг в науку» 

1-4 С 16 января 

 

Январь 

Классные руководители 

 

Классные руководители 

Шашечный турнир 1-40 Январь Учитель физкультуры 

Ночь наук 1-4 8 февраля  Зам. Директора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Смотр песни и строя 

Фестиваль патриотической песни 

1-4 Февраль Зам. Директора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Учитель ОБЖ, музыки 



Мероприятия к 23 февраля 1-4 19-21 февра-

ля 

Классные руководители 

Масленица 1-4 Март Классные руководители 

Мероприятия к 8 марта 1-4 4-6 марта Классные руководители 

КВЕСТ-Игра «ПДД» 2-3 Апрель Классные руководители 

Акция «Письмо солдату» 3-4 Апрель Классные руководители  

Участие в выставке Детского твор-

чества 

1-4 апрель Классные руководители 

Учителя технологии 

Космическая эстафета 1-4 Апрель Классная руководители 

Мероприятие «По страницам Ве-

ликой отечественной войны» 

3-4 6 мая педагог-организатор 

Классные руководители 

Участие в акции «Окна Победы», «Геор-

гиевская ленточка», «Журавлики» 

1-4 1-9 мая Актив класса 

Прощание с начальной школой 4 Май Классные руководители 

Конкурс рисунков на асфальте: «Соблю-

дая ПДД, не окажешься в беде» 

2-4 Май 

 

Педагог-организатор 

Линейка «Последний звонок -2024» 1-4 23-25 мая Замдиректора по ВР 

Праздник чести школы 1-4 Май Педагог-организатор, 

Классные руководители 

Итоговые классные часы 1-4 30 мая Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 30 августа Замдиректора по ВР 

Планирование воспитательной рабо-

ты классов на 2024-2025 учебный год 

1-4 До 15 сентяб-

ря 

Классные руководители 

Проведение классных часов 
 

1-4  1 раз в неделю Классные руководители 

Планирование Индивидуальной рабо-

ты с учащимися: Активом, «Группой 

риска», «ВШУ», «ОВЗ» 

1-4 До 20 сентяб-

ря 

Классные руководители 

Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, сек-

циях, клубах и ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 сентяб-

ря 

Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Проведение социометрии в классе 1-4 До 15 сентяб-

ря 

Классные руководители 

Оформление классных уголков 1-4 До 15 сентяб-

ря 

Классные руководители 

Проверка Планов воспитательной рабо-

ты с классами на учебный год 

1-4 с 15 сентября Руководитель ШМО 

Заседание МО классных рук-ей 1-4 Ноябрь-март Замдиректора по ВР 

Педсовет по воспитательной работе 1-4 март Замдиректора по ВР 

Прогноз летней занятости учащихся 1-4 март Классные руководители 

Сбор информации о кандидатах на стенд 

«Гордость школы» 

2-4 до 17 мая Зам. директора по ВР 

Анализ ВР с классом за уч. год 1-4 до 10 июня Классные руководители 



Организация летней занятости учащихся 1-4 Май- июнь Классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

(согласно утвержденному расписанию внеурочной деятельно-

сти) 

«Разговор о правильном 

питании» 

«ЮИДД» 

«Основы финансовой 

грамотности» 

«Мы – твои друзья» 

«Орлята России» 

1-4 

 

1-4 

2-3 

 

2-3 

1-4 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

Глухова В.С. 

 

Глухова В.С. 

Шестакова А.А. 

 

Шестакова А.А. 

Глухова В.С. 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Классные руководители 

 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Заседания Родительских комитетов 

Классов 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Председатели 

родительских комитетов 

Взаимодействие с социаль-

но- психологической служ-

бой школы 

1-4 Сентябрь - 

май 

социальный педагог 

Родительские собрания  1-4 1 раз в чет-

верть 

Классные руководители 

Раздел «Информация для родителей» 

на сайте школы, информация для ро-

дителей по социальным вопросам, 

безопасности, психологического бла-

гополучия, профилактики вредных 

привычек и 

правонарушений и т.д. 

1-4 В течение 

года 

заместитель ди-

ректора по ВР 

Индивидуальная работа с семья-

ми: в трудной жизненной ситуа-

ции, 

малообеспеченными и многодетными, 

«Группы риска» 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

социальный педагог 

Работа с родителями по органи-

зации горячего питания 

1-4 Сентябрь – 

май 

Классные руководители 

Дни открытых дверей 1-4 1 раз в ме-

сяц 

Зам. директора по УВР 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Дни единых действий РДДМ 1-4 В течении 

года 

Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Участие во Всероссийских проек-

тах по активностям РДДМ - 

https://xn-- 90acagbhgpca7c8c7f.xn--

p1ai/projects 

1-4 В течение 

года 

Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Участие в благотворительных акциях 1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Участие в движении «Орлята Рос-

сии» - https://orlyatarussia.ru/ 

1-4 В течение 

года 

Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Модуль «Профориентация» 

https://orlyatarussia.ru/


 

 

 

 

 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Обновление стенда «Гордость школы» 2-11 До 1 октября Замдиректора по ВР 

Оформление классных уголков 1-11 До 15 сентяб-

ря 

Классные руководители 

Оформление тематических выставок 

рисунков 
1-4 В течение 

года 

Педагог-организатор 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Классные часы «Азбука профессий», 1-4 1 раз в чет-

верть 

Классные руководители 

Тематические экскурсии на пред-

приятия деревни, района, респуб-

лики 

1-4 Сентябрь-

май 

Классные руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Неделя безопасности 

Беседы о правилах ПДД, ППБ, прави-

лах поведения учащихся в школе, 

общественных местах. Вводные ин-

структажи. 

1-4 4-9 сен-

тября 

Классные руководители 

Учебная эвакуация «Угроза теракта» 1-4   Начало 

сентября 

Директор школы 

классные руководители 

«15 минут о безопасности» 1-4 1 раз в месяц классные руководители 

Составление с учащимися Схемы безо-

пасного пути «Дом-школа-дом» 

1-4 4-8 сентября Классные руководители 

Неделя профилактики ДТП Встречи со-

трудников ГИБДД с учащимися, беседы 

по ПДД 

1-4 сентябрь Педагог организатор 

классные руководители 

Профилактическая акция 

«Здоровье- твое богатство!» 

1-4 октябрь Замдиректора по ВР  

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в чет-

верть 

Замдиректора по ВР  

Беседы по безопасности учащихся в пе-

риод осенних каникул 

1-4 Конец  

1 четверти 

Классные руководители 

Неделя правовых знаний 1-4 13-20 ноября Классные руководители 

социальный педагог 

Беседы по пожарной безопасности, 

правилах безопасности на водоемах 

в зимний период, поведение на 

школьных Елках. 

1-4 Конец  

2 четвер-

ти 

Классные руководители 

Тренировка по экстренному выводу 

детей и персонала из школы. 

1-4 Декабрь Заместитель директора, 

классные руководители 

Беседы с учащимися по правилам безо-

пасности в период весенних каникул и 

«Осторожно, гололед». 

1-4 Конец  

3 четвер-

ти 

Классные руководители 

Месячник по профилактики ДТП 1-4 май Педагог организатор 

Профилактика безопасного поведения 

на каникулах. Инструктажи по ПДД, 

ППБ, поведение на ж/д транспорте, на 

водоемах в летний период и т.п. 

1-4 Конец  

4 четвер-

ти 

Классные руководители 



Конкурс «Красота родного края» 1-4 с 23 октября Классные руководители 

Тематические выставки в школьной 

библиотеке 

1-4 Сентябрь -

май 

Педагог-библиотекарь 

Выставка Новогодних плакатов, 1 от 

класса, формат А3 

1-4 С 1 декабря Классные руководители 

Новогоднее оформление кабинетов 1-4 С 10 декабря Классные руководители 

Тематическая выставка «М.В. Ломоно-

сов – создатель Российской науки!» 

1-4 с 15 января Классные руководители 

Фото Вернисаж: «Папа, мама, Я и 

книга – лучшие друзья!» 

1-4 с 26 февраля Классные руководители 

Выставка рисунков «Мы – Орлята Рос-

сии» 

1-4 с 10 мая Классные руководители 

Модуль "Внешкольные мероприятия" 

Внешкольные тематические мероприя-

тия воспитательной направленности, ор-

ганизуемые педагогами по изучаемым в 

образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Учителя-предметники 

Экскурсии, походы выходного дня (в 

музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и другое), организуемые 

в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (за-

конными представителями) 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Модуль "Социальное партнерство" 

Участие представителей организаций-

партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в прове-

дении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и ка-

лендарного плана воспитательной рабо-

ты 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

 

Участие представителей организаций-

партнеров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей темати-

ческой направленности; 

1-4 В течение 

года 

Замдиректора по ВР 

 



3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Система условий реализации Программы, созданная в МБОУ «Малокалмашинская СОШ», направ-

лена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и интересов, 

самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной и внеурочной деятель-

ности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональные про-

бы, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образо-

вания и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и 

жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и уни-

версальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, составляющими 

основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их граж-

данственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуаль-

ных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при под-

держке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников в проектировании и развитии программы начального общего образова-

ния и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), формиро-

вания у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, направ-

ленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её реа-

лизации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, родите-

лей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и куль-

турных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагогических и руко-

водящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, информаци-

онной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов финанси-

рования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого взаимодейст-

вия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение качества условий реали-

зации образовательной деятельности. 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической системой, 

сформированной на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современ-

ных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующих 

безопасность и охрану здоровья участников образовательных отношений, обеспечивающих достиже-

ние целей основного общего образования, его высокое качество, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС школы являются: 

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке Россий-

ской Федерации (языке реализации основной образовательной программы), 

- фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, справочно-

библиографические и периодические издания); 

- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно- звуковые сред-

ства, мультимедийные средства); 



- информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие в установленном порядке проце-

дуру верификации и обеспечивающие доступ обучающихся к учебным материалам, в т. ч. к насле-

дию отечественного кинематографа; 

- информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

- технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- образовательной среды; 

- программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды; 

- служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной среды. 

ИОС школы предоставляет для участников образовательных отношений возможность: 

- достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП; 

-развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучающихся, в том 

числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, социаль-

ных практик, включая общественно-полезную деятельность, практическую подготовку, систему 

кружков, клубов, секций с использованием возможностей организаций дополнительного образова-

ния, культуры и спорта, социальных партнеров; 

- формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в мире 

профессий; 

- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их граж-

данственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных ориентаций; 

- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуаль-

ных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной самостоятельной работы 

при поддержке педагогических работников; 

- включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного пункта, форми-

рования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов 

и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и общественной деятельно-

сти; 

- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 

человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, направ-

ленных в том числе на воспитание обучающихся; 

- обновления содержания программы начального общего образования, методик и технологий ее реа-

лизации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся и их ро-

дителей (законных представителей) с учетом особенностей развития субъекта Российской Федера-

ции; 

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и руко-

водящих работников школы, повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной 

и правовой компетентности; 

- эффективного управления Учреждением с использованием ИКТ, современных механизмов финан-

сирования. 

Электронная информационно-образовательная среда школы обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта МБОУ «Малокал-

машинская СОШ»: https://shkolamalokalmashinskaya-r18.gosweb.gosuslugi.ru/  

- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его работ и оценок 

за эти работы; 

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы начального общего образования; 

- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых преду-

смотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательных отношений, в том числе синхронные и (или) 

асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 

- поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети — Интернете 

в соответствии с учебной задачей; 

- обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 

https://shkolamalokalmashinskaya-r18.gosweb.gosuslugi.ru/


- размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности в сети Уч-

реждения и Интернете; 

- участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), обеспе-

ченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы начального общего образования с использованием электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информа-

ционно-образовательной среде школы из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной Сети как на территории школы, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует соответст-

вующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует зако-

нодательству Российской Федерации. 

Характеристика информационно-образовательной среды школы по направлениям отражена в 

таблице: 
 

 

 

№п/п 

 

 

Компоненты информационно-образовательной среды 

 

Наличие 

компоне 

нтов ИОС 

Сроки создания ус-

ловий в соответствии 

с требованиями 

ФГОС (в случае пол-

ного или 

частично отсутствия 

обеспеченности) 

1. 
 Учебники в печатной форме: не менее одного учебника и (или)  

 учебного пособия, необходимого для освоения программы  

 основного общего образования, на каждого обучающегося по  

 учебным предметам: русский язык, математика, окружающий  

 мир, литературное чтение, иностранный язык 

Да 2024-2025 

2. 
 Не менее одного учебника и (или) учебного пособия в печатной и  

 (или) электронной форме, необходимого для освоения  

 программы начального общего образования, на каждого  

 обучающегося по иным учебным предметам (курсам), входящим как 

 в обязательную часть учебного плана указанной программы, так и 

 в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Да 2024-2025 

3. 
 Фонд дополнительной литературы художественной и научно- попу 

лярной, справочно-библиографических, периодических изданий 

Да 2024-2025 

4. 
 Учебно-наглядные пособия (средства обучения): 

 натурный фонд (натуральные природные объекты, коллекции, 

наборы для экспериментов, коллекции народных промыслов и др.); 

 модели разных видов; 

 печатные средства (демонстрационные: таблицы, репродукции  

портретов и картин, альбомы 

изобразительного материала и др.; раздаточные: дидактические карточки 

и др.); 

 экранно-звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, видеофиль-

мы), 

 мультимедийные средства (электронные приложения к учебни-

кам, аудиозаписи, видеофильмы, электронные тренажеры и др.) 

Да 2024-2025 

5. 
 Информационно-образовательные ресурсы Интернета 

 (обеспечен доступ для всех участников образовательных отношений) 

Да 2024-2025 

6. 
 Информационно-телекоммуникационная инфраструктура Да 2023-2026 

 

7. 
 Технические средства, обеспечивающие функционирование информа-

ционно-образовательной среды 

Да 2023-2026 

8. 
 Программные инструменты, обеспечивающие функционирование  

 информационно-образовательной среды 

Да 2023-2026 

9. 
 Служба технической поддержки функционирования информаци-

онно-образовательной среды 

Да 2023-2027 

 



 

3.5.1. Материально-технические условия реализации Программы 

Материально-технические условия реализации программы обеспечивают: 

- возможность достижения обучающимися результатов освоения основной образовательной про-

граммы начального общего образования; 

- безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

- соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и нормативов, по-

жарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных сроков и объемов текущего и 

капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства территории; 

- возможность для беспрепятственного доступа всех участников образовательных отношений, в том 

числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры Учреждения. 

В зональную структуру Учреждения включены: 

- входная зона; 

- учебные кабинеты; 

- библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

- спортивные сооружения (зал, спортивная площадка); 

- пищеблок; 

- административные помещения; 

- гардероб; 

- санитарные узлы (туалеты); 

- помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

- начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в соответствии 

с ФГОС НОО; 

- организации режима труда и отдыха участников образовательных отношений; 

- размещения в кабинетах необходимых комплектов мебели и учебного оборудования, отвечаю-

щих специфике образовательной деятельности в начальной школе. 

В школе имеется два кабинета начальных классов. Обучающиеся 1-4-х классов объединены в 

2 класса-комплекта. 

            Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и эргономиче-

ским требованиям, комфортности и безопасности образовательной деятельности. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

- школьная мебель; 

- технические средства; 

- лабораторно-технологическое оборудование; 

- фонд дополнительной литературы; 

- учебно-наглядные пособия; 

- учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

- доска классная; 

- стол учителя; 

- стул для учителя; 

- столы ученические (регулируемые по высоте); 

- стулья ученические (регулируемые по высоте); 

- шкаф для хранения учебных пособий. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты соответст-



вия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В каждом кабинете начальной школы имеется компьютер (ноутбук), интерактивная доска, 

мультимедиапроектор. 

Кабинеты оснащены учебно-наглядными пособиями (печатные пособия демонстрационные: 

таблицы, репродукции картин, портретов; раздаточные: дидактические карточки, раздаточный изо-

бразительный материал, экранно-звуковые средства: аудиокниги, фонохрестоматии; мультимедий-

ные средства: электронные приложения к учебникам, аудиозаписи, электронные тренажеры). 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного инвентаря, в соответствии с 

рабочей программой, оснащён: 

- инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физической культуре и спортивным играм; 

стеллажами для спортивного инвентаря; комплектом скамеек. 

Библиотека включает: 

- стол библиотекаря, стул библиотекаря; 

- стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и медиапособий, художественной 

литературы; 

- стол для выдачи учебных изданий;  

- шкаф для читательских формуляров; картотеку; 

- столы ученические;  

- стулья ученические; 

- технические средства обучения (персональные компьютеры (настольные, ноутбук), копировально-

множительная техника), обеспечивающие возможность доступа к электронной ИОС и использования 

электронных образовательных ресурсов участниками образовательных отношений. 

3.5.2. Учебно-методические условия реализации Программы 

Учреждение предоставляет не менее одного учебника и (или) учебного пособия в печатной 

форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск 

учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, необходимого для освоения программы начального общего образо-

вания, на каждого обучающегося по учебным предметам: русский язык, математика, окружающий 

мир, литературное чтение, иностранные языки, а также не менее одного учебника и (или) учебного 

пособия в печатной и (или) электронной форме, необходимого для освоения программы начального 

общего образования, на каждого обучающегося по иным учебным предметам (дисциплинам, кур-

сам), входящим как в обязательную часть учебного плана указанной программы, так и в часть, фор-

мируемую участниками образовательных отношений. 

Дополнительно школа может предоставить учебные пособия в электронной форме, выпущенные 

организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, 

которые допускаются к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

необходимого для освоения программы начального общего образования на каждого обучающегося 

по каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному 

модулю, входящему как в обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (далее - 

ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Библиотека укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным 

предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной лите-

ратуры включает детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-

библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию программы начально-

го общего образования. 

3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Психолого-педагогические условия, созданные в Учреждении, обеспечивают исполнение 

требований федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образо-

вания к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы на-



чального общего образования, в частности: 

- обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности 

при реализации образовательных программ дошкольного образования, начального образования, ос-

новного общего образования; 

- способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Учреждения с 

учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адапта-

ции к социальной среде; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Учреждения и 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

- профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и повышен-

ной тревожности. 

В Учреждении психолого-педагогическое сопровождение реализации Программы осуществ-

ляется педагогом-психологом. 

В процессе реализации основной образовательной программы НОО Учреждением обеспечи-

вается психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений посред-

ством системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучаю-

щихся; 

- поддержку и сопровождение детско-родительских отношений; 

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциацию и индивидуализацию обучения и воспитания с учетом особенностей когни-

тивного и эмоционального развития обучающихся; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержку и сопрово-

ждение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуаль-

ное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 

числе: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего образования, 

развитии и социальной адаптации; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

- обучающихся с ОВЗ; 

- педагогических работников; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

на уровне школы, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации программы используются такие формы психолого-педагогического 

сопровождения как: 

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая прово-

дится на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждого учебного 

года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с уче-

том результатов диагностики, а также администрацией Учреждения; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществ-

ляемая в течение всего учебного времени. 

3.5.4. Кадровые условия реализации ООП НОО 

МБОУ «Малокалмашинская СОШ» полностью укомплектована педагогическими кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образователь-

ной программой НОО, способными к инновационной профессиональной деятельности. Педагогиче-

ские работники соответствуют квалификационным характеристикам, представленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих; профес-

сиональному стандарту "Педагог (педагогическая деятельность в сфере начального общего, основ-



ного общего, среднего общего образования) (учитель)». 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами 

адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в 

системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников, участвующих в 

реализации основной образовательной программы основного общего образования характери-

зуется долей работников, повышающих квалификацию не реже одного раза в три года. Повышение 

квалификации осуществляется регулярно в соответствии с перспективным планом. 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работни-

ков образования к реализации ФГОС НОО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования; 

- принятие идеологии ФГОС общего образования; 

- освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результа-

там её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятель-

ности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми 

для успешного решения задач ФГОС. 

Сведения о переподготовке и курсах повышения квалификации за последние три года 
 

Всего педагогических 

работников на уровне 

НОО 

Прошли курсы 

повышения ква-

лификации по 

предмету, 

должности 

Прошли курсы 

повышения ква-

лификации по 

функциональной 

грамотности 

Прошли курсы по 

обновлённым 

ФГОС и ФОП 

7 чел. 7 чел. 7 чел. 7 чел. 

С учащимися работает педагог-психолог, он осуществляет профессиональную деятельность, 

направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия учащихся, 

создание комфортной развивающей образовательной среды. 

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы НОО 
 

Кадры Количество (чел.) 

Количество административных работников 3 

Общее количество педагогических работников, реализующих ООП 

НОО 
 

7 

Количество учителей 4 

 

Педагог-психолог 

1  

 

 

Педагог дополнительного образования 

1 (внутреннее 

совместительство) 

 

Педагог-организатор 
1  

 

 

Библиотекарь 

0,5 (внутреннее 

совместительство) 

Количество педагогических работников, имеющих первую и выс-

шую квалификационную категорию 
5 

Количество педагогических работников, имеющих государственные 

и ведомственные награды (Почётные грамоты МО и Н УР, Мин-

просвещения РФ) 

 

4 

 



Одним из условий реализации ФГОС является создание системы методической работы в 

ОУ. 

Повышение квалификации, самообразование педагогов 

 

№ Содержание Сроки Форма и методы Ответственные 

1. Организация работы с 

аттестующимися педагогами 

По отдельному 

графику 

Совещания, индивидуаль-

ные консультации. 

Посещение 

уроков 

Заместитель директора 

по УВР, руководитель 

ШМО 

2 Своевременное 

прохождение курсов повы-

шения квалификации руко-

водящими и педагогически-

ми работниками 

В течение 

года 

Курсы повышения ква-

лификации 

Администрация шко-

лы 

3 Организация проф. 

переподготовки педагогов 

По отдельному 

графику 

Переподготовка Зам. директора по УВР 

4 Проведение методических, 

обучающих, психолого- 

педагогических семинаров 

В течение 

года 

Семинары Администрация шко-

лы 

Руководители ШМО 

5 Организация системы взаимо-

посещения уроков 

В течение 

года 

Устный разбор, фикса-

ция в журнале 

взаимопосещения 

уроков 

Руководители ШМО, 

учителя 

6 Работа учителей по индивиду-

альным планам развития над 

преодолением профессиональ-

ных дефицитов 

Сентябрь- май Заседания ШМО, инди-

видуальные консульта-

ции 

Заместитель директора 

по УВР, руководители 

ШМО 

7 Знакомство с новинками мето-

дической литературы, медиаре-

сурсов по вопросам инноваций, 

дидактики, знакомство с 

современными нормативны-

ми документами 

В течение 

года 

Совещание при директоре, 

Заседания ШМО 

Библиотекарь, Руково-

дители ШМО, замес-

тители директора 

8 Работа методических 

объединений 

По отд. 

плану 

Заседания ШМО Руководители ШМО 

9 Участие педагогов в 

методической работе 

района, региона 

По плану 

УНО, ИРО 

Заседания РМО, ТГ Руководители ШМО, 

зам.директора по УВР 

10 Наставничество По отд. 

плану 

Индивидуальные 

консультации 

Администрация 

школы 

11 Участие в профессиональных 
конкурсах 

В течение 

года 

Конкурсы, мастер-

классы 

Администрация шко-

лы 



Уровень квалификации педагогических работников, участвующих в реализации основной 

образовательной программы и создании условий для ее разработки и реализации характеризуется 

также результатами аттестации — квалификационными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об обра-

зовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом жела-

ния педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональ-

ной деятельности аттестационной комиссией Учреждения. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 

работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми МО и Н УР. Для дос-

тижения результатов ООП в ходе ее реализации предполагается оценка качества и результатив-

ности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также оп-

ределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Показатели и индикаторы разработаны ОУ на основе планируемых результатов и в соот-

ветствии со спецификой реализуемой основной образовательной программы. Они отражают ди-

намику образовательных достижений обучающихся, в том числе формирования УУД, а также ак-

тивность и результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных, творче-

ских и социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волон-

терском движении. Обобщенная оценка личностных результатов учебной деятельности обучаю-

щихся может осуществляться в ходе различных мониторинговых исследований. 

При оценке качества деятельности педагогических работников учитываются: использова-

ние учителями современных педагогических технологий; участие в методической работе; про-

фессиональных конкурсах, распространении передового педагогического опыта; повышение 

уровня профессионального мастерства; работа учителя по достижению учащимися образователь-

ных результатов и достижений; руководство проектной деятельностью обучающихся; взаимо-

действие со всеми участниками образовательных отношений и др. 

 

3.5.5. Финансовые условия реализации ООП НОО 

Финансовое обеспечение реализации ООП НОО опирается на исполнение расходных обя-

зательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных обязательств отра-

жается в муниципальном задании Учреждению. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объ-

ем работы, содержание образования, а также порядок выполнения работы. 

Финансовое обеспечение реализации Программы Учреждения осуществляется исходя из 

расходных обязательств на основе муниципального задания. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного общего образования в школе осуществляется в соответствии с нормативами, опре-

деляемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования деятельности по реа-

лизации программы начального общего образования осуществляются в соответствии с общими 

требованиями к определению нормативных затрат в сфере начального общего образования, при-

меняемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципально-

го задания на выполнение работ учреждением. 



Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образова-

ния — гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы, включает: 

- расходы на оплату труда работников, участвующих в реализации образовательной про-

граммы начального общего образования; 

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Формирование фонда оплаты труда Учреждения осуществляется в пределах объема средств 

на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обес-

печения, определенными правительством УР, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом Учреждения 

об оплате труда. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локаль-

ными нормативными актами Учреждения. В локальных нормативных актах о стимулирующих 

выплатах определены критерии и показатели результативности и качества деятельности и ре-

зультатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образо-

вательной программы. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, актив-

ность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагоги-

ческих технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распро-

странение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства 

и др. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение Педаго-

гического совета. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному 

предмету 

Список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и спо-

собов оценки 

Оценка предметных результатов ведется каждым педагогическим работником в ходе проце-

дур текущей, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией Учреждения в ходе внут-

ришкольного мониторинга. В связи с обновлением ФГОС при определении содержания оценки 

предметных результатов обращено внимание на новые компоненты содержания по каждому учебно-

му предмету и на обязательные планируемые результаты на конец каждого учебного года, отражен-

ные во ФГОС и федеральной образовательной программе. Система заданий при проведении кон-

трольно-оценочных процедур должна значительно активизировать организацию индивидуальной ра-

боты с обучающимися, повышать мотивацию обучающихся к достижению более высоких достиже-

ний в учебном процессе, актуализировать разработку и использование учебных и диагностических 

заданий и работ разной сложности. 

 

Особенности текущей оценки и тематической оценки 
 

Текущая оценка 

Цель Объект Формы и методы Результаты 

Текущая оценка на-

правлена на оценку ин-

дивидуального продви-

жения обучающегося в 

освоении программы 

учебного предмета 

 

Текущая оценка может 

Быть формирующей 

(поддерживающей и 

Направляющей усилия 

обучающегося, вклю-

чающей его в самостоя-

тельную оценочную 

деятельность) и диаг-

ностической, способст-

вующей выявлению и 

осознанию учителем и 

Обучающимся сущест-

вующих проблем в обу-

чении 

Объектом текущей оценки яв-

ляются тематические планируе-

мые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в темати-

ческом планировании по учебному 

предмету 

В текущей оценке 

используются раз-

личные формы и 

методы проверки 

(устные и  письмен-

ные опросы, прак-

тические работы, 

творческие работы, 

индивидуальные и 

групповые формы, 

само- и взаимооценка, 

рефлексия, листы про-

движения и другие) с 

учётом особенностей 

учебного предмета 

Результаты текущей 
оценки являются 
основой для инди-
видуализации учеб-
ного процесса. 



Тематическая оценка 

Тематическая оценка на-

правлена на  оценку уров-

ня достижения обучающи-

мися тематических плани-

руемых результатов по-

учебному предмету;  

Предназначены для оцени-

вания уровня и качества ос-

воения обучающимися всего 

комплекса учебных задач по 

изученному разделу или те-

ме. 

Тематические планируемые 

результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в 

тематическом планирова-

нии по учебному предмету 

 Различные формы и методы 
проверки, в т.ч. различные ви-
ды контрольных и провероч-
ных работ (письменных и уст-
ных), которые проводятся в 
учебное время. Форму тема-
тического контроля определя-
ет учитель с учетом контин-
гента обучающихся, содержа-
ния учебного материала, ка-
лендарно-тематического пла-
нирования и используемых им 
образовательных технологий. 

Уровень достиже-
ния обучающими-
ся тематических 
планируемых ре-
зультатов по учеб-
ному предмету; 
Уровень и качест-

во освоения всего 

комплекса 

учебных задач по 

изученному разде-

лу или теме. 

В соответствии со статьей 47 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» учитель имеет 

право на выбор и использование педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и вос-

питания. При проведении тематического и текущего контроля, учитель, в т. ч. имеет право выбора 

формы контроля, при отсутствии критериев оценивания по какому-либо виду работ в данном разделе, 

учитель разрабатывает критерии оценивания самостоятельно по своему предмету, знакомит обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей) с требованиями к выполнению заданий и их оцени-

ванием на организационных собраниях, встречах и классных часах. Критерии оценивания таких работ 

являются частью разработанных контрольно-измерительных материалов к рабочей программе по 

предмету. 

Для повышения осознанности обучающихся в процессе освоения знаний возможно включение 

задания на формирование самооценки и рефлексии обучающихся в ходе анализа результатов обуче-

ния. Это могут быть оценочные листы, листы самооценки и другое. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимся 

планируемых результатов по отдельным предметам. 

Система оценки позволяет проследить связи между оценкой процесса усвоения на разных его 

этапах, поэтому предполагает: 

- стартовый (входной) контроль - проводится в начале учебного года (в 1 классе с целью определения 

уровня готовности к обучению, во 2-4 по результатам повторения); 

- текущий (тематический) контроль - осуществляется в течение всего учебного года; 

- промежуточная аттестация (годовая) - позволяет сделать выводы об уровне учебных достижений 

обучающихся, по результатам промежуточной аттестации принимается решение о переводе обучаю-

щегося в следующий класс; 

- итоговый контроль (при выпуске из начальной школы) - позволяет определить сформированность у 

выпускников начальной школы опорной системы знаний и предметных действий, а также универ-

сальных учебных действий, которые обеспечивают дальнейшее обучение в основной школе. 

При этом итоговая оценка ограничивается контролем успешности освоения действий, выпол-

няемых обучающимися, с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний данного 

учебного курса. 

Система оценки предметных результатов освоения учебных программ с учётом уровневого 

подхода, предполагает следующие уровни достижения планируемых предметных результатов 

обучающимся. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Уровень 

достижения 

Освоение учебных 

действий 

Оценка (отмет-

ка) 

Управленческие 

решения 

Пониженный 

уровень 

Отсутствие систематической базовой 

подготовки, обучающимся не освоено 

даже и половины планируемых ре-

зультатов, которые осваивает боль-

шинство обучающихся, имеются зна-

чительные пробелы в знаниях. 

«Неудовлетвори-

тельно» (отметка 

«2») 

Дальнейшее обучение за-

труднено. Требует специ-

альной диагностики за-

труднений в обучении, 

пробелов в системе зна-

ний и оказании целена-

правленной помощи в дос-

тижении базового уровня. 

 

Базовый 

уровень 

Освоение учебных действий с 

опорной системой знаний в рамках 

диапазона (круга) выделенных за-

дач. 

«Удовлетворитель-

но» (отметка «3») 

Овладение базовым уров-

нем является достаточным 

для продолжения обуче-

ния на следующем уровне 

образования 

 

Повышенный 

уровень 

Усвоение опорной системы знаний на 

уровне осознанного произвольного 

Овладения учебными действиями, а 

также о кругозоре, широте (или из-

бирательности) интересов 

«Хорошо» (отметка 

«4») 

Индивидуальные траектории 

обучения обучающихся, 

Демонстрирующих повы-

шенный и высокий уровни 

достижения целесообразно 

формировать с учётом ин-

тересов этих обучающихся 

и их планов на будущее. 

При наличии устойчивых 

интересов к учебном 

предмету и основательной 

подготовки по нему такие 

обучающиеся могут быть 

вовлечены в проектную 

деятельность по предмету 

 

Высокий 

уровень 

 

Отлично 

(отметка «5») 

Повышенный и высокий уровни достижения предметных результатов отличаются по 

полноте освоения планируемых результатов, уровню овладения учебными действиями и сформирован-

ностью интересов к данной предметной области. 

  В 1 классе безотметочное оценивание предметных результатов. 

Оценивание результатов в 1 классе осуществляется посредством проверки и оценки полноты 

и качества выполнения работы: 

«Соответствует опорному уровню освоения темы (раздела) ООП НОО по учебному предме-

ту» - присутствует 50% -100% параметров оценивания. 

«Не соответствует опорному уровню освоения темы (раздела) ООП НОО по учебному предме-

ту» - присутствует менее 50% параметров оценивания. 

Оценка уровня достижения планируемых результатов по предмету по итогамучебного периода 

проводится по следующим показателям: 

1.Успеваемость (количество  обучающихся:  (на  «5»  +на  «4»+на  «3») x 100% /общее кол- во обу-

чающихся. 

Оптимальный уровень 100% - 81% 

Допустимый уровень 80% - 66% 

Критический уровень 65% - 51% 

Недопустимый уровень - 50%. 

2.Качество знаний (на «5» +на «4») х100% /общее кол-во обучающихся)  

                   Высокий уровень 100%-80% 



Выше среднего 79% - 50% 

Средний уровень 49% - 30%  

Низкий уровень - 29%. 

3.Доля неуспевающих (обучающиеся с одной «2» или несколькими «2» по предметам) 

Механизм оценки предметных достижений обучающихся 
 

№ 
Процедура 

оценивания 
Формы Сроки 

 Фиксация 

 результатов 

1 Стартовый 

(входной) 

контроль 

Входная контрольная работа, диктант, тест  Начало 

 учебного года 

 Аналитическая   

справка 

 Электронный жур-

нал. 

2 Текущий 

(тематический) 

контроль 

русский язык: устный опрос, письменный оп-

рос, диктант, контрольное списывание, кон-

трольная работа, проверочная работа, работа в 

тетрадях на печатной основе, письмо по памя-

ти, тест, сочинение, изложение, проекты;  

литературное чтение: выразительное чтение, 

пересказ, чтение наизусть, работа в тетрадях 

на печатной основе, контрольная работа, тест, 

литературный диктант, динамика 

В течение года Электронный журнал 

  Формирования навыка чтения, проекты; ино-

странный язык: устный опрос, диалоги, 
чтение, словарный диктант, работа в тетра-
дях на печатной основе, перевод текста, чте-
ние наизусть, контрольная работа, тест;  
математика: устный опрос, письменный 
опрос, самостоятельная работа, проверочная 
работа, контрольная работа, тест, математи-
ческий диктант, работа в тетрадях на печат-
ной основе, проекты; окружающий мир: 

устный опрос, письменный опрос, тематиче-
ская проверочная работа, контрольная рабо-
та, тест, проекты, практическая работа, рабо-
та в тетрадях на печатной основе;  
изобразительное искусство:  

практическая работа, проекты, выставка; му-

зыка: устный опрос, письменный опрос, тест, 
проекты, исполнение, концерт;   
технология: практическая работа, работа в 
тетрадях на печатной основе, тест, проекты, 
выставка.    
физическая культура: устный опрос, выпол-
нение упражнений, выполнение норматив-
ных показателей, участие в спортивных иг-
рах и др. 

  

3 Администра-

тивный 

промежуточ-

ный и итого-

вый контроль 

Годовая письменная работа (контрольная 

работа, диктант, стандартизированная про-

верочная работа, тест) 

График 
проведения 

Электронный жур-

нал, аналитическая 

справка 



4 Итоговая 
комплексная 

работа 

Комплексная работа на межпредметной ос-

нове 

Май Аналитическая 

справка 

5 Всероссийские 

проверочные 

работы 

КИМы, разработанные на федеральном 

уровне 

График прове-

дения 

Аналитическая 

справка, электрон-

ный журнал 

6 Предметные 

олимпиады и 

конкурсы 

разного уровня 

Задания, разработанные организаторами 

олимпиады и конкурса 

Расписание 

конкурсов 

Портфель 
достижений 

 

 

Технология оценивания предметных результатов 

Отдельные действия ученика по использованию знаний в ходе решения учебной задачи, прежде 

всего успешные, достойны оценки (словесной характеристики), а решение полноценной задачи - оцен-

ки и отметки (знака в фиксированной системе). 

Учитель и ученик вместе определяют оценку и отметку. 

На уроке После урока 

Ученик сам оценивает свой результат вы-

полнения задания по «Алгоритму самооцен-

ки» и, если требуется, определяет отметку, 

когда показывает выполненное задание. 

Учитель имеет право изменить оценки и от-

метку, если докажет, что ученик завысил 

или занизил её. 

За письменные задания оценку и отметку опреде-

ляет учитель. Ученик имеет право изменить эту 

оценку и отметку, если докажет (используя ал-

горитм самооценивания), что она завышена или 

занижена. 

Алгоритм самооценки (основные вопросы после выполнения задания, вопросы 5-7 добавляются во 2 классе) 

1.Что нужно было сделать в этом задании (задаче)? Какова была цель задания(задачи)? Что нужно 

было получить в результате? 

2.Удалось получить результат? Найдено решение, ответ? 

3.Справился полностью правильно или с ошибкой? (какой? в чём?) 

4.Справился полностью самостоятельно или с чьей-то помощью? (кто помогал? В чем?) 

5.Каков был уровень задачи (задания)? 

6.Определи уровень успешности, на котором ты решил задачу. 

7.Исходя из своего уровня успешности, определи отметку, которую ты можешь себе поставить. 

Выставление отметок 

Количество отметок: за каждую учебную задачу или группу заданий-задач, показывающую ов-

ладение отдельным требуемым действием (умением), определяется и, по возможности, ставится от-

дельная отметка. 

Текущие отметки выставляются по желанию, тематические - обязательны. За задачи, решённые 

при изучении новой темы, отметка ставится только по желанию ученика, так как он ещё овладевает 

умениями и знаниями по теме и имеет право на ошибку. За проверочную (контрольную) работу по 

итогам темы отметка ставится всем ученикам, так как каждый должен показать, как он овладел уме-

ниями и знаниями по теме. Ученик не может отказаться от выставления этой отметки, но имеет право 

пересдать (хотя бы один раз) не устраивающую его отметку. 

 

Правила оценивания. Отличие оценки и отметки. Учитель и ученики привыкают различать словесную 

оценку любых действий и отметку-знак за решение учебной задачи. В первом классе (в условиях безотметочно-

го обучения) вместо балльных отметок допустимо использовать только положительную и не различаемую по 

уровням фиксацию, например: 

- учитель у себя в таблице результатов ставит «+», 



- ученик у себя в дневнике или тетради также ставит «+» или «закрашивает кружок» (по выбору 

учителя). 

Во 2-4 классах отметка ставится не за «общую активность», не за отдельные реплики, а 

только за самостоятельное решение учеником учебной задачи (задания). Если требуется опреде-

лить одну отметку за контрольную или за урок, это делается на основе отдельных отметок за ре-

шённые задачи (например, среднее арифметическое). 

Самооценка. Ученики в диалоге с учителем обучаются самостоятельно оценивать свои ре-

зультаты решения задач по «Алгоритму самооценки». 

Уровни успешности. Учитель использует уровни успешности при оценивании заданий пред-

метных проверочных и контрольных работ, а также метапредметных диагностических работ, ру-

ководствуясь готовой шкалой в печатных изданиях (в тетрадях для проверочных и контрольных 

работ). 

Оценивание в условиях безотметочного обучения 

Безотметочное обучение представляет собой обучение, в котором отсутствует отметка как 

форма количественного выражения результата оценочной деятельности. 

Безотметочное обучение используется при изучении ОРКСЭ (4 класс), учебных курсов по 

выбору участников образовательных отношений. 

В 1 классе начальной школы система контроля и оценки строится на содержательно- оценоч-

ной основе без использования отметок, без употреблений «заменителей» отметочной системы. 

Никакому оцениванию не подлежат: темп работы, личностные качества, своеобразие психиче-

ских процессов (особенности памяти, внимания, восприятия, темп деятельности и др.). 

В начальной школе проводится текущий, тематический, итоговый контроль, промежуточная 

аттестация обучающихся по годовым отметкам (2-4 классы). Особое место занимает входная ди-

агностика (2-4 классы) и итоговая комплексная контрольная работа. 

Текущее оценивание (устное, письменное, комбинированное) в начальной школе проводится 

с целью постоянного контроля за успешностью обучения, своевременного обнаружения пробелов 

в знаниях отдельных учеников, устранения этих пробелов, предупреждения неуспеваемости обу-

чающихся. Текущее оценивание в начальной школе может проводиться в форме устных опросов, 

чтения текста или стихотворения наизусть, беседы по содержанию прочитанного, словарного и 

математического диктанта, списывания, текущих, практических, проверочных, самостоятель-

ных работ, диктантов и др. 

Тематический контроль - различные виды контрольных и проверочных работ (письменных и 

устных), которые проводятся в учебное время и предназначены для оценивания уровня и качества 

освоения учеником всего комплекса учебных задач по изученному разделу или теме. Форму тема-

тического контроля определяет учитель с учетом контингента обучающихся, содержания учебно-

го материала, календарно-тематического планирования и используемых им образовательных тех-

нологий. 

Входная работа (диагностика) проводится в начале сентября со 2-го класса. Она позволяет 

определить актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения. Результаты 

входной работы фиксируются учителем в классном журнале (фиксируется только положительная 

балльная отметка). 

Словесная оценка - это краткая характеристика результатов учебного труда школьников. Она 

позволяет раскрыть перед учеником динамику результатов его учебной деятельности, проана-

лизировать его возможности и прилежание. Особенностью словесной оценки являются ее содер-

жательность, анализ работы школьника, четкая фиксация успешных результатов и раскрытие 

причин неудач. 

Оценочное суждение сопровождает любую отметку в качестве заключения по существу рабо-

ты, раскрывающего как положительные, так и отрицательные ее стороны, а также способы устра-



нения недочетов и ошибок. 

 

Описание оценки по каждому отдельному предмету 1 класс 

В 1 классе используется безотметочное обучение. Оно призвано способствовать гуманизации 

обучения, индивидуализации учебного процесса, повышению учебной мотивации и учебной са-

мостоятельности обучающихся. Безотметочное обучение представляет собой обучение, в котором 

отсутствует отметка как форма количественного выражения результата оценочной деятельности. 

Безотметочное обучение устанавливается в 1 классе в течение всего учебного года, исключается 

система балльного (отметочного) оценивания. Допускается лишь словесная объяснительная оцен-

ка 

Рекомендации к текущей проверке в 1-ом классе 

В 1-ом классе домашние задания не задаются. Учитель планирует свою работу так, чтобы 

обеспечить полноценное усвоение каждым ребенком необходимых знаний, умений и навыков 

только на уроке. 

Формы контроля в 1-ом классе: 

- устный опрос; 

- письменный опрос (самостоятельные проверочные работы). 

В течение учебного года осуществляется текущая проверка знаний, умений, навыков. В пери-

од обучения грамоте она проводится посредством небольших работ, включающих в себя письмо 

под диктовку изученных строчных и прописных букв, отдельных слогов, слов простой структуры, 

списывание слов и небольших по объему предложений рукописного и печатного шрифтов. 

В конце учебного года проводятся контрольные работы типа списывания с печатного шрифта 

и письмо под диктовку небольших по объему текстов. Подбираются тесты, в которых написание 

слова не расходится с произношением. 

Объем диктантов и текстов для списывания должен быть следующим: в начале года со-

ставлять строчных и прописных букв, 3-6 слогов, 3-6 слов или 1-2 предложения из 2-4 слов. Без-

отметочное обучение осуществляется в 1 классах по всем предметам учебного плана. 

РУССКИЙ ЯЗЫК 

2- 4 классы 

Контроль за уровнем учебных достижений учащихся по русскому языку проводится в форме 

различных письменных работ: диктантов, контрольных списываний, словарных диктантов, грамма-

тических заданий, изложений, сочинений, тестовых заданий. 

Критерии оценки орфографических и пунктуационных умений (диктант) 

Отметка «5» - нет ошибок и исправлений; работа написана аккуратно в соответствии с тре-

бованиями каллиграфии (возможно одно исправление графического характера). 

Отметка «4» - допущено 1 - 2 орфографические ошибки; работа выполнена чисто, но есть 

небольшие отклонения от каллиграфических норм. 

Отметка «3» - допущено 3 - 5 орфографических ошибок, работа написана небрежно. 

Отметка «2» - допущено более 5 орфографических ошибок, работа написана неряшливо. 

Ошибкой в диктанте следует считать: 

- нарушение правил орфографии при написании слов; 

- пропуск и искажение букв в словах; 

- замену слов; 

- отсутствие знаков препинания в пределах программы данного класса; 

- неправильное написание слов, которые не проверяются правилом (изучаются вкаждом классе). 

За ошибку не считаются: 

- ошибки на разделы орфографии и пунктуации, которые не изучались ранее; 

- единичный пропуск точки в конце предложения, если первое слово следующего предложе-



ния написано с заглавной буквы; 

- единичный случай замены одного слова без искажения смысла; 

- неправильное написание одного слова (при наличии в работе нескольких таких слов) на одно и 

то же правило. 

За одну ошибку в диктанте считаются: 

- два исправления; 

- две пунктуационные ошибки; 

- повторение ошибок в одном и том же слове; 

- 2 негрубые ошибки. 

Негрубыми ошибками считаются следующие: 

- повторение одной и той же буквы в слове; 

- недописанное слово; 

- перенос слова, одна часть которого написана на одной строке, а вторая опущена; 

- дважды записанное одно и то же слово в предложении. 

Грамматическое задание 

Для проверки степени понимания учащимися изучаемых грамматических явлений, умения 

производить простейший языковой анализ слов и предложений проводится выполнение граммати-

ческих заданий. Задания данного вида могут проводиться отдельно от контрольного диктанта и 

контрольного списывания или проводиться после диктанта (не более 4 видов грамматических раз-

боров). В таком случае выставляются 2 отметки: за диктант и задание по отдельности. 

Отметка «5» - выполнено без ошибок. 

Отметка «4» - правильно выполнено не менее 3/4 заданий.  

Отметка «3» - правильно выполнено не менее 1/2 заданий. 

Отметка «2» - правильно выполнено менее 1/2 заданий. 

Словарный диктант. 

Отметка «5» - выполнено без ошибок и исправлений. 

Отметка «4» - допущена 1- 2 ошибки или 1 ошибка и 1-2 исправления. 

Отметка «3» - допущены 2- 3 ошибки и 1 исправление. 

Отметка «2» - допущено 4 и более ошибок. 

 

Контрольное списывание 

              Контрольное списывание – способ проверки усвоенных орфографических и пунктуационных 

правил, сформированности умений и навыков. 

Отметка «5» - выполнено без ошибок и исправлений. 

Отметка «4» - допущены 1-2 исправления или 1 ошибка.  

Отметка «3» - допущены 3-5 исправлений или 2 - 3 ошибки. 

Отметка «2» - допущено 6 и более исправлений или 4 и более ошибок. 

 

Изложение, сочинение. 

Для проверки формирования навыка письменной речи, умения понимать и передавать 

основное содержание текста проводятся изложения и сочинения. Основными критериями оценки 

изложений и сочинений является полное, последовательное воспроизведение содержания автор-

ского текста или составление собственного, правильное употребление слов и построение пред-

ложений, орфографическая грамотность. Для изложений предлагаются тексты повествовательно-

го характера с четкой сюжетной линией. Количество слов в текстах на 15-20 больше, чем в дик-

танте. 

Сочинения и изложения в начальной школе носят обучающий характер, поэтому отрица-

тельная оценка не выставляется и в классный журнал не заносится. Рекомендуется оценивать из-



ложение одной отметкой - только за содержание. Грамотность проверяется, но не оценивается, 

так как на начальном этапе формирования навыка связной письменной речи очень важно, чтобы 

дети сосредоточили все свое внимание на передаче содержания текста и его речевом оформле-

нии. 

Контрольное изложение и контрольное сочинение оценивается двумя отметками: за содер-

жание и грамотность (5/4). При оценке изложения необходимо обратить внимание на полноту 

передачи основного содержания текста, на наличие пропусков существенных моментов в тексте, 

на искажения при передаче авторского замысла, на отсутствие главной части повествования. 

Отметка «5» ставится: 

а) по содержанию и речевому оформлению: 

- правильное и последовательное воспроизведение авторского текста; 

- логически последовательное раскрытие темы, отсутствие фактических ошибок; 

- богатство словаря, правильность речевого оформления (допускается не более одной речевой 

неточности); 

б) грамотность: 

- нет орфографических и пунктуационных ошибок; 

- допускается 1 -2 исправления. 

Отметка «4» ставится: 

а) по содержанию и речевому оформлению: 

- достаточно полное воспроизведение авторского текста, раскрыта тема, но имеются незначи-

тельные нарушения последовательности изложения мыслей; 

- имеются отдельные фактические и речевые неточности; 

- допускается не более 3 речевых недочетов, недочетов в содержании и построении текста. 

б) грамотность: 

- 1-2 орфографические и 1 - 2 пунктуационные ошибки, 1 -2 исправления. 

Отметка «3» ставится: 

а) по содержанию и речевому оформлению: 

- допущены некоторые отступления от авторского текста; 

- допущены отдельные нарушения в последовательности изложения мыслей, в построении 2-3 

предложений; 

- беден словарь; 

- имеются речевые неточности; 

- есть недочеты в построении и употреблении слов (допускается не более 5 речевых недочетов в 

содержании и построении текста); 

б) грамотность: 

- 3 - 5 орфографических ошибок и 3 пунктуационные ошибки, 1-2 исправления. 

Отметка «2» ставится: 

а) по содержанию и речевому оформлению: 

- работа не соответствует теме; 

- имеются значительные отступления от авторской темы; 

- много фактических неточностей; 

- нарушена последовательность изложения мыслей; 

- во всех частях работы отсутствует связь между ними; 

- словарь беден; 

- более 6 речевых недочетов и ошибок в содержании и построении теста; 

б) грамотность: 

- более 5 орфографических и 3-4 пунктуационных ошибок, 3-5 исправлений. 

Тесты 



Тестовые задания - динамичная форма проверки, направленная на установление уровня 

сформированности умения использовать свои знания в нестандартных учебных ситуациях. 

«5» - верно выполнено более 3/4 заданий. 

«4» - верно выполнено 3/4 заданий. 

«3» - верно выполнено 1/2 заданий. 

«2» - верно выполнено менее 1/2 заданий. 

Оценка устных ответов 

Устный опрос является одним из основных способов учета знаний, умений и навыков уча-

щихся по русскому языку. При оценке ответа ученика учитываются: полнотаи правильность ответа, 

степень осознанности, понимания изученного, речевоеоформление ответа. Ответ ученика должен 

представлять собой связное, логически последовательное сообщение на определенную тему, пока-

зывать его умение применять определения и правила. 

Отметка «5». Ученик обстоятельно, с достаточной полнотой излагает текущий материал, 

дает правильные определения языковых понятий; обнаруживает полное понимание материала, мо-

жет обосновать свои суждения, применять знания на практике, привести необходимые примеры не 

только по учебнику, но и составленные самостоятельно; излагает материал последовательно и пра-

вильно с точки зрения норм литературного языка. 

Отметка «4». Ответ отвечает тем же требованиям, что и для оценки «5», но допускаются 

единичные ошибки, которые ученик сам же исправляет после замечаний учителя, и единичные по-

грешности в последовательности и языке изложения, некоторые неточности в формулировке пра-

вил. 

Отметка «3». Ученик обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, 

но: излагает материал недостаточно полно и допускает неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; излагает материал недостаточно последовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении изложения. 

Отметка «2». Ученик: обнаруживает незнание большей части соответствующего раздела 

изученного материала, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их 

смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в 

подготовке ученика, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению после-

дующим материалом. Положительная отметка («5», «4», «3») может ставиться не только за еди-

новременный ответ (когда на проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за 

рассредоточенный во времени, то есть за сумму ответов на уроке. 

ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ 

Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования 

выдвигает ряд требований к освоению основных образовательных программ начального общего об-

разования в части планируемых результатов обучения младших школьников по предмету. Пред-

метными результатами обучения являются формирование необходимого уровня читательской ком-

петентности, овладение техникой чтения, приемами понимания прочитанного и прослушанного 

произведения, умение анализировать произведение, составлять небольшие собственные высказыва-

ния, устно передавать содержание текста по плану, характеризовать героев и давать оценку их по-

ступкам, уметь читать наизусть стихотворения, выступать с небольшими творческими сообщения-

ми. 

Оценивание навыка чтения. 

Для проверки навыка чтения вслух подбираются доступные по лексике и содержанию незна-

комые тексты.  При выборе текста осуществляется подсчет количества слов (слово «средней» 

длины равно 6 знакам, к знакам относят как букву, так и пробел между словами). При проверке 

учащиеся читают текст вслух. 



Критерии оценки чтения младшего школьника: 

- способ чтения; 

- правильность чтения, чтение незнакомого текста с соблюдением норм литературного произноше-

ния; 

- скорость чтения: установка на нормальный для читающего темп беглости, позволяющий ему 

осознать текст; 

- выразительное чтение: использование интонаций, соответствующих смыслу текста. 

Кроме техники чтения учитель контролирует и собственно читательскую деятельность 

школьника: умение ориентироваться в книге, знание литературных произведений, их жанров и осо-

бенностей, знание имен детских писателей и поэтов и их жанровые приоритеты (писал сказки, стихи 

о природе и т.п.).  

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки 

Ошибки: 

- искажения читаемых слов (замена, перестановка, пропуски или добавления букв, слогов, слов); 

- неправильная постановка ударений (более двух); 

- чтение всего текста без смысловых пауз, нарушение темпа и четкости произношения слов при 

чтении вслух; 

- неправильные ответы на вопросы по содержанию текста; 

- неумение выделить основную мысль прочитанного; 

- неумение найти в тексте слова и выражения, подтверждающие понимание основного содержа-

ния прочитанного; 

- нарушение при пересказе последовательности событий в произведении; 

- монотонность чтения, отсутствие средств выразительности. 

Недочеты: 

- не более двух неправильных ударений; 

- отдельные нарушения смысловых пауз, темпа и четкости произношения слов при чтении вслух; 

- осознание прочитанного текста за время, немного превышающее установленное; 

- неточности при формулировке основной мысли произведения; 

- нецелесообразность использования средств выразительности, недостаточная выразительность при пе-

редаче характера персонажа. 

Чтение наизусть. 

Отметка «5» - твердо, без подсказок, знает наизусть, выразительно читает. 

Отметка «4» - знает стихотворение наизусть, но допускает при чтении перестановку слов, 

самостоятельно исправляет допущенные неточности. 

Отметка «3» - читает наизусть, но при чтении обнаруживает нетвердое усвоение текста. 

            Отметка «2» - нарушает последовательность при чтении, не полностью воспроизводит текст. 

Выразительное чтение стихотворения. 

Требования к выразительному чтению: 

- правильная постановка логического ударения; 

- соблюдение пауз; 

- правильный выбор темпа; 

- соблюдение нужной интонации; 

- безошибочное чтение. 

Отметка «5» - выполнены правильно все требования. 

Отметка «4» - не соблюдены 1-2 требования. 

Отметка «3» - допущены ошибки по 3 требованиям. 

Отметка «2» - допущены ошибки более чем по 3 требованиям. 

Чтение по ролям. 



Требования к чтению по ролям. 

- своевременно начинать читать свои слова; 

- подбирать правильную интонацию; 

- читать безошибочно; 

- читать выразительно. 

Отметка «5» - выполнены все требования. 

Отметка «4» - допущены ошибки по 1 какому-то требованию. 

Отметка «3» - допущены ошибки по 2 требованиям. 

Отметка «2» - допущены ошибки по 3 требованиям. 

Пересказ. 

            Отметка «5» - пересказывает содержание прочитанного самостоятельно, последовательно, не 

упуская главного (подробно, кратко, или по плану), правильно отвечает на вопрос, умеет подкре-

пить ответ на вопрос чтением соответствующих отрывков. 

Отметка «4» - допускает 1-2 ошибки, неточности, сам исправляет их. 

Отметка «3» - пересказывает при помощи наводящих вопросов учителя, не умеет по-

следовательно передать содержание прочитанного, допускает речевые ошибки 

Отметка «2» - не может передать содержание прочитанного. 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

2-4 класс 

Критерии оценивания работ обучающихся по предмету «Иностранный язык» 

1.1 Критерии оценивания письменных работ. 

За письменные работы (контрольные работы, тестовые работы, словарные 

диктанты) оценка вычисляется исходя из процента правильных ответов: 

Оценка «2» - 39% и менее 

Оценка «3» - от 40% до 64% 

Оценка «4» - от 65% до 84% 

Оценка «5» - от 85% до 100% 

Творческие письменные работы (письма, разные виды сочинений, эссе, проектные рабо-

ты, в т.ч. в группах) оцениваются по пяти критериям: 

1.Содержание (соблюдение объема работы, соответствие теме, отражены ли все указанные в 

задании аспекты, стилевое оформление речи соответствует типу задания, аргументация на соот-

ветствующем уровне, соблюдение норм вежливости). 

2.Организация работы (логичность высказывания, использование средств логической 

связи на соответствующем уровне, соблюдение формата высказывания и деление текста на абза-

цы). 

1. Лексика (словарный запас соответствует поставленной задаче и требованиям данного го-

да обучения языку). 

2. Грамматика (использование разнообразных грамматических конструкций в соответст-

вии с поставленной задачей и требованиям данного года обучения языку). 

3. Орфография и пунктуация (отсутствие орфографических ошибок, соблюдение главных 

правил пунктуации: предложения начинаются с заглавной буквы, в конце предложения стоит точ-

ка, вопросительный или восклицательный знак, а также соблюдение основных правил расстановки 

запятых). 

1.2 Критерии оценки творческих письменных работ (письма, сочинения, эссе, проект-

ные работы, в т.ч. в группах) 

Критерии оценки 

1. Содержание: 



2. Организация работы 

3. Лексика 

4. Грамматика 

5. Орфография и пунктуация 

 

 

«5» 

- коммуникативная задача решена полностью; 

- высказывание логично, использованы средства логической связи, соблюден формат высказывания и 

текст поделен на абзацы; 

- лексика соответствует поставленной задаче и требованиям данного года обучения; использованы 

разнообразные грамматические конструкции в соответствии с поставленной задачей и требованиям 

данного года обучения языку, грамматические ошибки либо отсутствуют, либо не препятствуют ре-

шению коммуникативной задачи; орфографические ошибки отсутствуют, соблюдены правила пунк-

туации: предложения начинаются с заглавной буквы, в конце предложения стоит точка, вопроси-

тельный или восклицательный знаки, а также соблюдены основные правила расстановки запятых. 

«4» 

- коммуникативная задача решена полностью; 

- высказывание логично, использованы средства логической связи, соблюден формат высказывания и 

текст поделен на абзацы; 

- лексика соответствует поставленной задаче и требованиям данного года обучения, но имеются не-

значительные ошибки; 

- использованы разнообразные грамматические конструкции в соответствии с поставленной задачей 

и требованиям данного года обучения языку, грамматические ошибки незначительно препятствуют 

решению коммуникативной задачи; незначительные орфографические ошибки, соблюдены правила 

пунктуации: предложения начинаются с заглавной буквы, в конце предложения стоит точка, вопро-

сительный или восклицательный знак, а также соблюдены основные правила расстановки запятых. 

«3» Коммуникативная задача решена. Высказывание нелогично, неадекватно использованы 

средства логической связи, текст неправильно поделен на абзацы, но формат высказывания соблю-

ден. Местами неадекватное употребление лексики. Имеются грубые грамматические ошибки. Незна-

чительные орфографические ошибки, не всегда соблюдены правила пунктуации: не все предложения 

начинаются с заглавной буквы, в конце не всех предложений стоит точка, вопросительный или вос-

клицательный знак, а также не соблюдены основные правила расстановки запятых. 

«2» Коммуникативная задача не решена. Высказывание нелогично, не использованы средства 

логической связи, не соблюден формат высказывания, текст не поделен на абзацы. 

Большое количество лексических ошибок, большое количество грамматических ошибок, зна-

чительные орфографические ошибки, не соблюдены правила пунктуации: не все предложения начи-

наются с заглавной буквы, в конце не всех предложений стоит точка, вопросительный или восклица-

тельный знак, а также не соблюдены основные правила расстановки запятых. 

2.1 Критерии оценки устных развернутых ответов (монологические высказывания, 

пересказы, диалоги, проектные работы, в т.ч. в группах) 

Устные ответы оцениваются по пяти критериям: 

1.Содержание (соблюдение объема высказывания, соответствие теме, отражение всех аспектов, ука-

занных в задании, стилевое оформление речи, аргументация, соблюдение норм вежливости). 

2.Взаимодействие с собеседником (умение логично и связно вести беседу, соблюдать очередность 

при обмене репликами, давать аргументированные и развернутые ответы на вопросы собеседника, 

умение начать и поддерживать беседу, а также восстановить ее в случае сбоя: переспрос, уточнение); 

3.Лексика (словарный запас соответствует поставленной задаче и требованиямданного года обуче-



ния языку); 

4.Грамматика (использование разнообразных грамматических конструкций в соответствии с по-

ставленной задачей и требованиям данного года обучения языку); 

5.Произношение (правильное произнесение звуков английского языка, правильная постановка уда-

рения в словах, а также соблюдение правильной интонации в предложениях). 

«5» 

- соблюден объем высказывания. Высказывание соответствует теме; отражены все аспекты, указан-

ные в задании, стилевое оформление речи соответствует типу задания, аргументация на уровне, нор-

мы вежливости соблюдены. 

- адекватная естественная реакция на реплики собеседника. Проявляется речевая инициатива для ре-

шения поставленных коммуникативных задач. 

- лексика адекватна поставленной задаче и требованиям данного года обучения языку. Использованы 

разные грамматических конструкций в соответствии с задачей и требованиям данного года обучения 

языку. Редкие грамматические ошибки не мешают коммуникации. 

- речь звучит в естественном темпе, нет грубых фонетических ошибок. 

«4» 

- не полный объем высказывания. Высказывание соответствует теме; не отражены некоторые аспек-

ты, указанные в задании, стилевое оформление речи соответствует типу задания, аргументация не 

всегда на соответствующем уровне, но нормы вежливости соблюдены. 

- коммуникация немного затруднена. 

- лексические ошибки незначительно влияют на восприятие речи учащегося. Грамматические незна-

чительно влияют на восприятие речи учащегося. 

- речь иногда неоправданно паузирована. В отдельных словах допускаются фонетические ошибки 

(замена, английских фонем сходными русскими). Общая интонация обусловлена влиянием родного 

языка. 

«3» 

- незначительный объем высказывания, которое не в полной мере соответствует теме; не отражены 

некоторые аспекты, указанные в задании, стилевое оформление речи не в полной мере соответствует 

типу задания, аргументация не на соответствующем уровне, нормы вежливости не соблюдены. 

- коммуникация существенно затруднена, учащийся не проявляет речевой инициативы. 

- учащийся делает большое количество грубых лексических ошибок. Учащийся делает большое 

количество грубых грамматических ошибок. 

- речь воспринимается с трудом из-за большого количества фонетических ошибок. Интонация обу-

словлена влиянием родного языка. 

«2» 

- учащийся не понимает смысла задания.  Аспекты, указанные в задании, не учтены. 

- коммуникативная задача не решена. 

- учащийся не может построить высказывание. 

- учащийся не может грамматически верно построить высказывание. Речь понять невозможно. 

1.Критерии оценки овладения чтением. 

Основным показателем успешности овладения чтением является степень извлечения инфор-

мации из прочитанного текста. В жизни мы читаем тексты с разными задачами по извлечению ин-

формации. В связи с этим различают виды чтения с такими речевыми задачами, как понимание ос-

новного содержания и основных фактов, содержащихся в тексте, полное понимание имеющейся в 

тексте информации и, наконец, нахождение в тексте или ряде текстов нужной нам или заданной ин-

формации. Поскольку практической целью изучения иностранного языка является овладение обще-

нием на изучаемом языке, то учащийся должен овладеть всеми видами чтения, различающимися по 

степени извлечения информации из текста: чтением с пониманием основного содержания читаемого 



(обычно в методике его называют ознакомительным), чтением с полным пониманием содержания, 

включая детали (изучающее чтение) и чтением с извлечением нужной либо интересующей читателя 

информации (просмотровое). Совершенно очевидно, что проверку умений, связанных с каждым из 

перечисленных видов чтения, необходимо проводить отдельно. 

1.1. Чтение с пониманием основного содержания прочитанного (ознакомительное) 

«5» 

- понять основное содержание оригинального текста, выделить основную мысль, определить основ-

ные факты, догадаться о значении незнакомых слов из контекста, либо по словообразовательным 

элементам, либо по сходству с родным языком. 

- скорость чтения несколько замедлена по сравнению с той, с которой ученик читает на родном язы-

ке. 

«4» 

- понять основное содержание оригинального текста, выделить основную мысль, определить отдель-

ные факты. Недостаточно развита языковая догадка, затруднение в понимании некоторых незнако-

мых слов. 

- темп чтения замедленнее, чем на родном языке. 

«3» 

 - не совсем понятно основное содержание прочитанного, может выделить в тексте только неболь-

шое количество фактов, совсем не развита языковая догадка. 

- темп чтения значительно медленнее, чем на родном языке. 

«2» 

- текст не понятен или содержание текста понято неправильно, не ориентируется в тексте при 

поиске определенных фактов, не умеет семантизировать незнакомую лексику. 

- темп чтения значительно медленнее, чем на родном языке. 

1.2. Чтение с полным пониманием содержания (изучающее) 

«5» 

- ученик полностью понял несложный оригинальный текст (публицистический, научно- популярный; 

инструкцию или отрывок из туристического проспекта), использовал при этом все известные прие-

мы, направленные на понимание читаемого (смысловую догадку, анализ). 

«4» 

- полностью понял текст, но многократно обращался к словарю. 

«3» 

- понял текст не полностью, не владеет приемами его смысловой переработки. 

«2» 

- текст учеником не понят, с трудом может найти незнакомые слова в словаре. 

МАТЕМАТИКА 

Оценивание устных ответов. 

                В основу оценивания устного ответа обучающихся – следующие показатели: правильность, 

обоснованность, самостоятельность, полнота. 

Отметка «5» ставится в случае, если обучающийся: 

- полностью раскрыл содержание материала в объёме, предусмотренном программой; 

- изложил материал грамотным языком в определённой логической последовательности, точно ис-

пользуя математическую терминологию и символику; 

- правильно выполнил рисунки, чертежи, в соответствии с ответом; 

- показал умение применять изученные правила при выполнении практического задания; 

- отвечал самостоятельно без наводящих вопросов учителя; 

-допускал одну - две неточности при освещении второстепенных вопросов, которые ученик лег-

ко исправил по замечанию учителя. 



Отметка «4» ставится, если ответы в основном соответствуют требованиям на оценку «5», но при 

этом имеется один из недостатков: 

- при ответе есть некоторые неточности, которые не искажают математическое содержание ответа; 

- допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные по заме-

чанию учителя; 

- допущены ошибка или более двух недочётов при освещении второстепенных вопросов, легко ис-

правленные по замечанию учителя. 

 

 

Отметка «3» ставится в случае, если обучающийся: 

- неполно или непоследовательно раскрыл содержание материала, но показал общее понимание во-

проса и продемонстрировал умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материа-

ла; 

- затруднялся или допускал ошибки в определении понятий, использовании математической тер-

минологии, рисунках или чертежах, но исправлял их после нескольких наводящих вопросов учите-

ля; 

- не справился с применением теории в новой ситуации при выполнении практического задания, но 

выполнил задания обязательного уровня сложности по данной теме. 

Отметка «2» ставится в случае, если обучающийся: 

- не раскрыл основное содержание учебного материала; 

- продемонстрировал незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного ма-

териала, не мог ответить на вопросы по изученному материалу; 

- допустил ошибки в определении понятий при использовании математической терминологии, в 

рисунках, чертежах, которые не исправлены после наводящих вопросов учителя. 

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки. 

 Ошибки: 

- неправильный ответ на поставленный вопрос; 

- неумение ответить на поставленный вопрос или выполнить задание без помощи учителя; 

- при правильном выполнении задания неумение дать соответствующие объяснения.  

Недочеты: 

- неточный или неполный ответ на поставленный вопрос; 

- неумение самостоятельно или полно обосновать ответ; 

- неумение точно сформулировать ответ решенной задачи; 

- медленный темп выполнения задания, не являющейся индивидуальной особенностью школьника; 

- неправильное произношение математических терминов. 

ОЦЕНИВАНИЕ ПИСЬМЕННЫХ РАБОТ. 

В основе оценивания лежат следующие показатели: правильность выполнения и объем вы-

полненного задания. 

Работа, состоящая из примеров. 

«5» - работа выполнена без ошибок; 

«4» -1 грубая и 1-2 негрубые ошибки; 

«3» - 2-3 грубые и 1-2 негрубые ошибки или 3 и более негрубые ошибки; 

«2» -более 4 грубых ошибок. 

Работа, состоящая из задач. 

«5» - без ошибок; 

«4» - 1-2 негрубых ошибки; 

«3» - 1 грубая и 3-4 негрубые ошибки; 

«2» - 2 и более грубых ошибки. 



Математический диктант. 

«5» - без ошибок; 

«4» - 1-2 ошибки; 

«3» - 3-4 ошибки; 

«2» - 5 и более ошибок. 

Комбинированная работа (1 задача, примеры и задание другого вида).  

Отметка «5» ставится: вся работа выполнена безошибочно и нет исправлений.  

Отметка «4» ставится: допущены 1-2 вычислительные ошибки. 

Отметка «3» ставится: допущены ошибки в ходе решения задачи при правильном выполнении 

всех остальных заданий или допущены 3-4 вычислительные ошибки. 

Отметка «2» ставится: при решении задачи и примеров допущено более 5 вычислительных ошибок; 

допущены ошибки в ходе решения задачи и вычислительные ошибки. 

Комбинированная работа (2 задачи и примеры). 

Отметка «5» ставится: вся работа выполнена безошибочно и нет исправлений. 

Отметка «4» ставится: допущены 1-2 вычислительные ошибки. 

Отметка «3» ставится: допущены ошибки в ходе решения одной из задач или допущены 3- 4 вы-

числительные ошибки. 

Отметка «2» ставится: допущены ошибки в ходе решения 2-х задач или допущена ошибка в ходе 

решения одной задачи и 4 вычислительные ошибки. 

Тест 

Отметка «5» ставится 91- 100% правильно выполненных заданий.  

Отметка «4» ставится от 70-90% правильно выполненных заданий.  

Отметка «3» ставится от 51 - 69% правильно выполненных заданий. 

Отметка «2» ставится, если правильно выполнено менее 50% заданий.  

Классификация ошибок. 

Грубые ошибки: 

- вычислительные ошибки в примерах и задачах; 

- ошибки на незнание порядка выполнения арифметических действий; 

- неправильное решение задачи (пропуск действия, неправильный выбор действий, лишние 

действия); 

- не доведение до конца решения задачи или примера; 

- невыполненное задание. 

Негрубые ошибки: 

- нерациональный прием вычислений; 

- неправильная постановка вопроса к действию при решении задачи, неверно оформлен ответ задачи; 

- неправильное списывание данных (чисел, знаков); 

- незаконченные преобразования. 

За грамматические ошибки, допущенные в работе по математике, оценка не снижается. За 

небрежно оформленную работу, несоблюдение правил и каллиграфии возможно снижение на один 

балл. 

ОКРУЖАЮЩИЙ МИР 

Основная цель контроля - проверка знания по учебному материалу, умений учащихся клас-

сифицировать, сравнивать объекты окружающей действительности, делать простейшие выводы, 

высказывать обобщенные суждения, приводить примеры из дополнительной литературы и жиз-

ненного опыта. 

Специфической формой контроля является проверка умения работать с приборами, моделя-

ми, лабораторным оборудованием. Основная цель таких проверочных работ - определение уровня 



развития умений школьников работать с оборудованием, планировать наблюдение или опыты, вес-

ти самостоятельно практические работы. 

Для текущего и промежуточного контроля используются письменные проверочные работы, 

не требующие развернутого ответа с большой затратой времени и различные проверочные практи-

ческие работы. Целесообразно при проведении итогового письменного контроля использовать тес-

товые задания. Тестовые работы должны включать задания, в которых ученик должен продемонст-

рировать разные виды учебных умений. 

Для определения фактических знаний по предмету необходимы тесты на выбор ответа, по-

иск ошибки, продолжение или исправление высказывания. Для проверки умений сравнивать, клас-

сифицировать, выделять существенные признаки, делать выводы используются графические зада-

ния: заполнение таблиц, дополнение и составление схем, рисунки. 

Тесты с открытым ответом позволяют проверить умения использовать приобретенные зна-

ния и оформлять письменный ответ. В письменных проверочных работах по предмету орфографи-

ческие ошибки не учитываются. 

Оценивание устных ответов. 

В основу оценивания устного ответа учащихся положены следующие показатели: правиль-

ность, обоснованность, самостоятельность, полнота. 

Отметка «5» -учебный материал излагается полно, логично, отсутствуют ошибки или име-

ется один недочет, ученик может привести примеры из дополнительной литературы и жизненного 

опыта. 

Отметка «4» - ответ полный, но имеются незначительные нарушения логики изложения ма-

териала. 

Отметка «3» - ответ раскрыт не полно, осуществляется по наводящим вопросам, имеются 

отдельные нарушения в логике изложения материала. 

Отметка «2» - ответ не раскрывает обсуждаемый вопрос, отсутствует полнота и логика изложения 

учебного материала, материал не усвоен. 

Ошибки: 

- неправильный ответ на поставленный вопрос; 

- неумение ответить на поставленный вопрос или выполнить задание без помощи учителя; 

- при правильном выполнении задания неумение дать соответствующие объяснения. 

Недочеты: 

- неточный или неполный ответ на поставленный вопрос; 

- при правильном ответе неумение самостоятельно или полно обосновать и проиллюстрировать его; 

- медленный темп выполнения задания, не являющийся индивидуальной особенностью школьника. 

Нормы отметок при письменном контроле соответствуют общим требованиям. При тесто-

вом контроле чаще всего используется критериальная шкала, рекомендованная разработчиками 

тестов. 

ОРКСЭ 

Критерии оценивания по курсу ОРКСЭ 

В соответствии с пунктом 3 статьи 15 Закона Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» образовательное учреждение самостоятельно в выборе системы оценок, 

формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся. 

По данному курсу предполагается безотметочный принцип обучения. 

            Безотметочная система. 

Безотметочная система позволяет составить об обучающихся объективное представление, 

более полно раскрыть их способности. 

Обучающиеся должны: 

- иметь элементарные представления об основных нравственных ценностях мировых религиозных 



культур, понятиях благочестия, добра, зла, чести, совести, послушания, любви к родителям, Родине 

и последствиях нарушения моральных норм; 

- иметь первичные сведения из истории традиционных религий России, знать главные события ис-

тории религий и их отражение в произведениях искусства (устном народном творчестве, литерату-

ре, музыке, иконописи, памятниках архитектуры, живописи), календарных праздниках; 

- уметь применять духовно-нравственные правила в общении с окружающими людьми (в семье, в 

школе). 

Безотметочная система обучения обеспечивает открытость общения, обмен мнениями, 

высказываниями собственной позиции, что позволяет даже слабым ученикам чувствовать себя ус-

пешными. 

Итоговым контролем безотметочной системы может быть творческий проект. Проекты мо-

гут быть индивидуальными и групповыми. Учитель не ограничивает в выборе тем: каждый ученик 

должен выбрать то, что по-настоящему будет ему интересно. Главным этапом в проектной дея-

тельности является защита проекта, которая может проходить в форме праздника, конференции 

или в рабочей обстановке, на уроке. Традиционно оценивает работу над проектом учитель, исполь-

зуя критерии и показатели подготовки, результатов и презентации проекта. Можно предложить 

ученикам оценить работу своих одноклассников, существенно упростив критерии оценивания. 

I. Оценивание по результатам творческих работ. 

Творческие работы могут быть представлены в виде проектов, презентаций, издания газет, 

журналов и т.д. 

Предлагается качественная взаимооценка в виде создания и презентации творческих работ. 

Оценивание успеваемости по курсу предлагаем осуществлять в виде анализа каждой творческой 

работы по составленным критериям. 
 

 Критерии, показатели Баллы 

1 Цели задания приняты обучающимся, конкретны.  

2 Замысел работы реализован.  

3 Содержание оптимально (научно, грамотно, доступно)  

4 
Характер изложения предлагаемого материала доступный, 

соответствует возрастным особенностям обучающегося. 

 

 

5 

Обучающийся использовал различные формы (самостоятельно, помощь 

родителей, учителя, интернет-ресурсы) и средства работы (применение ИКТ, ил-

люстративного материала). 

 

6 
Во время защиты творческой работы созданы условия для личностного 

общения с одноклассниками, для рефлексии. 

 

7 Работа способствовала формированию следующих качеств  

а Любознательность и активность  

б Эмоциональность, отзывчивость  

в Общение с учителем и сверстниками  

г Соблюдение общепринятых норм и правил поведения  

д 
Способность решать интеллектуальные и личностные задачи 

(проблемы), адекватные возрасту 

 

е Владение универсальными предпосылками учебной деятельности  

ж Владение необходимыми умениями и навыками  

8 Обучающийся сумел заинтересовать одноклассников  

 Всего баллов:  

 



Предлагается оценить каждую из позиций по следующей шкале: 

1. Достигнуто в высокой степени - 3 балла 

2. Достигнуто частично - 2 балла 

3. Достигнуто в малой степени - 1 баллов 

4. Не достигнуто (или не входило в цели) - 0 баллов 

Вывод: ниже 21 балла результат не подлежит интерпретации. Работы, набравшие менее 21 

балла не оцениваются. 

Одним из видов творческой работы может быть презентация, составленная в программе Power Point. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ПРЕЗЕНТАЦИЙ 

Критерии 

оценивания 
Параметры Баллы 

Дизайн пре-

зентации 
- общий дизайн - оформление презентации логично, отвечает требованиям 

эстетики, и не противоречит содержанию презентации; 

 

  

 - диаграмма и рисунки – изображения в презентации привлекательны и соот-
ветствуют содержанию; 

 

 

 - текст, цвет, фон - текст легко читается, фон сочетается с графически-

ми элементами; 

 

- списки и таблицы - списки и таблицы в презентации выстроены и размещены 

корректно; 

 

- ссылки - все ссылки работают.  

Средняя оценка по дизайну 
 

Содержание - раскрыты все аспекты темы;  

- материал изложен в доступной форме;  

- систематизированный набор оригинальных рисунков;  

- слайды расположены в логической последовательности;  

- заключительный слайд с выводами;  

- библиография с перечислением всех использованных ресурсов.  

Средняя оценка по содержанию 
 

Защита - речь учащегося чёткая и логичная;  

- ученик владеет материалом своей темы.  

 Средняя оценка по защите  

 
Итоговая оценка 

 

            Итоговые отметки за четверть и год не выставляются. Контроль успеваемости осуществляется 

по мере накопления результатов за творческие работы. По итогам года при положительном ус-

воении курса в журнале и личном деле обучающегося делается запись «зачёт». Количество творче-

ских работ и презентаций проводиться в соответствии с календарно-тематическим планировани-

ем по разделам курса. 

 

 

 

 

 



Оценочный лист 

Формирование основ российской гражданской идентичности, чувства гордости 

за свою Родину; 

- образа мира как единого и целостного при разнообразии культур, национально-

стей, религий, воспитание доверия и уважения к истории и культуре всех народов; 

 - развитие самостоятельности и личная ответственности за свои поступки на основе 

представлений о нравственных нормах, социальной справедливости и свободе; 

 - этические чувства как регуляторы морального поведения; 

 - воспитание доброжелательности и эмоционально-нравственной отзывчивости, по-

нимания и сопереживания чувствам других людей; 

 - начальные формы регуляции своих эмоциональных состояний; 

 - навыки сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различных социальных си-

туациях, умение не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуа-

ций;  

- мотивация к труду, работе на результат, бережное отношение к материальным 

и духовным ценностям. 

Карта наблюдений.  

Копилка творческих 

работ 

- принятие и сохранение цели и задачи учебной деятельности, а также нахо-

ждение средства её осуществления; 

 - планирование, контроль и оценка учебных действий в соответствии с по-

ставленной задачей и условиями её реализации; 

 - определение наиболее эффективных способов достижения результата; внесе-

ние соответствующих коррективов в их выполнение на основе оценки и с учё-

том характера ошибок; понимание причины успеха/неуспеха учебной деятель-

ности; 

 - адекватное использование речевых средств и средств информационно- 

коммуникационных технологий для решения различных коммуникативных и 

познавательных задач; 

- осуществление информационного поиска для выполнения учебных заданий; 

- навыки смыслового чтения текстов различных стилей и жанров, осознанное 

построение речевых высказываний в соответствии с задачами коммуникации; 

- владение логическими действиями анализа, синтеза, сравнения, обобще-

ния, классификации, установления аналогий и причинно-следственных свя-

зей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям; 

  - умение слушать собеседника, вести диалог; 

- признавать возможность существования различных точек зрения и права 

иметь свою собственную; излагать своё мнение и аргументировать свою точ-

ку зрения и оценку событий; 

- определение общих целей и пути её достижения, умение договориться о 

распределении ролей в совместной деятельности; 

  - адекватное оценивание своего поведения и окружающих. 

Творческие рабо-

ты, диспуты, ро-

левые игры, тесты, 

презентации 

Понимание и принятие ценностей:  

- Отечество, нравственность, долг, милосердие, миролюбие, как основы куль-

турных традиций многонационального народа России; 

- понимание и оценивание значения религиозной морали, в выстраивании 

конструктивных отношений в обществе; 

- формирование первоначальных представлений о религиозной культуре и 

их роли в истории и современности России; 

  - осознание ценности нравственности и духовности в человеческой жизни. 

Тесты, составле-

ние словарей тер-

минов и понятий, 

презентации, за-

щита проектов 



ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО 

Критерии отметок на уроках (зависят от типа работы). 

1.Соответствует ли работа поставленной теме урока. 

2.Достигнуты ли цели и задачи, поставленные в начале урока. 

3.Правильно ли выбран формат листа и материалы. 

4.Компоновка (размещение) предметов на листе бумаги: 

- предметы не должны быть слишком крупными или мелкими в листе 

- снизу листа оставляют чуть больше места, чем по краям 

- композиция: статичная, динамичная 

- ритм 

- композиционный цент 

- орнамент 

- стилизация (если декоративная работа) 

5.Завершенность работы. 

6.Общее впечатление от работы. 

Критерии оценивания устных индивидуальных и фронтальных ответов. 

Активность участия. 

Умение собеседника прочувствовать суть вопроса. 

Искренность ответов, их развернутость, образность, аргументированность. 

Самостоятельность. 

Оригинальность суждений. 

Критерии оценивания творческой работы. 

Оценка деятельности учащихся осуществляется в конце каждого урока. 

Работы оцениваются по следующим критериям: 

- качество выполнения изучаемых на уроке приемов, операций и работы в целом; 

- степень самостоятельности; 

- уровень творческой деятельности (репродуктивный, частично продуктивный, продуктивный). 

Предпочтение следует отдавать качественной оценке деятельности каждого ребенка на 

уроке, его творческим находкам в процессе наблюдений, размышлений и самореализации Ориги-

нальность, яркость и эмоциональность созданного образа, чувство меры в оформлении и соответст-

вие оформления работы. 

Практические задания (индивидуальное задание): 

Отметка «5» — уровень выполнения требований высокий, отсутствуют ошибки в разработ-

ке композиции, работа отличается грамотно продуманной цветовой гаммой, все объекты связаны 

между собой, верно переданы пропорции и размеры, при этом использованы интегрированные зна-

ния из различных разделов для решения поставленной задачи; правильно применяются приемы и 

изученные техники рисования. Работа выполнена в заданное время, самостоятельно, с соблюдени-

ем технологической последовательности, качественно и творчески. 

Отметка «4» — уровень выполнения требований хороший, но допущены незначительные 

ошибки в разработке композиции, есть нарушения в передаче пропорций и размеров; обучающийся 

допустил малозначительные ошибки, но может самостоятельно исправить ошибки с небольшой 

подсказкой учителя. Работа выполнена в заданное время, самостоятельно. 

Отметка «3» — уровень выполнения требований достаточный, минимальный; допущены 

ошибки в разработке композиции, в передаче пропорции и размеров; владеет знаниями из различ-

ных разделов, но испытывает затруднения в их практическом применении при выполнении ри-

сунка; понимает последовательность создания рисунка, но допускает отдельные ошибки; работа не 

выполнена в заданное время, с нарушением технологической последовательности; 

Отметка «2» — ученик не знает основных элементов процесса рисования, не умеет пользо-

ваться дополнительным материалом, не владеет даже минимальными фактическими знаниями, 



умениями и навыками, определенными в образовательном стандарте. 

Устный ответ: 

Отметка «5» — учащийся полностью усвоил учебный материал, может изложить его свои-

ми словами, самостоятельно подтверждает ответ конкретными примерами, правильно и обстоя-

тельно отвечает на дополнительные вопросы учителя. 

Отметка «4» — учащийся в основном усвоил учебный материал, допускает незначительные 

ошибки в его изложении, подтверждает ответ конкретными примерами, правильно отвечает на до-

полнительные вопросы. 

Отметка «3» — учащийся не усвоил существенную часть учебного материала, допускает 

значительные ошибки в его изложении своими словами, затрудняется подтвердить ответ конкрет-

ными примерами, слабо отвечает на дополнительные вопросы учителя. 

Отметка «2» — учащийся полностью не усвоил учебный материал, не может изложить его 

своими словами, не может привести конкретные примеры, не может ответить на дополнительные 

вопросы учителя. 

Оценка за теоретические знания (тест, термины, понятия, даты.) 

5— «отлично» — ученик ответил на вопросы, что составило 100% - 80%;  

4— «хорошо» — ученик ответил на вопросы, что составило 79% - 51%; 

3 — «удовлетворительно» — ученик ответил на вопросы, что составило 50% - 30%;  

2 — «неудовлетворительно» ученик ответил на вопросы, что составило менее 30%. 

Из всех этих компонентов складывается общая оценка работы обучающегося. 

Отметка "5" ставится, если: 

- обучающийся полностью справляется с поставленной целью урока; 

- правильно излагает изученный материал и умеет применить полученные знания на практике; 

- верно решает композицию рисунка, т.е. гармонично согласовывает между собой все компо-

ненты изображения; 

- умеет подметить и передать в изображении наиболее характерное. 

Отметка "4" ставится, если: 

- обучающийся полностью овладел программным материалом, но при изложении его допускает не-

точности второстепенного характера; 

- гармонично согласовывает между собой все компоненты изображения; 

- умеет подметить, но не совсем точно передает в изображении наиболее характерное. 

Отметка "3" ставится, если: 

- обучающийся слабо справляется с поставленной целью урока; 

- допускает неточность в изложении изученного материала. 

Отметка "2" ставится, если: 

- обучающийся допускает грубые ошибки в ответе; 

- не справляется с поставленной целью урока. 

МУЗЫКА 

Слушание музыки 

На уроках проверяется и оценивается умение учащихся слушать музыкальные произведе-

ния, давать словесную характеристику их содержанию и средствам музыкальной выразительности, 

умение сравнивать, обобщать; знание музыкальной литературы. 

Учитывается: 

- степень раскрытия эмоционального содержания музыкального произведения через средства му-

зыкальной выразительности; 

- самостоятельность в разборе музыкального произведения; 

- умение учащегося сравнивать произведения и делать самостоятельные обобщения на основе полу-

ченных знаний. 

Критерии оценки: 



Отметка «5» 

            Дан правильный и полный ответ, включающий характеристику содержания музыкального 

произведения, средств музыкальной выразительности, ответ самостоятельный; 

Отметка «4» 

Ответ правильный, но неполный: дана характеристика содержания музыкального произве-

дения, средств музыкальной выразительности с наводящими (1-2) вопросами учителя; 

Отметка «3» 

Ответ правильный, но неполный, средства музыкальной выразительности раскрыты недоста-

точно, допустимы несколько наводящих вопросов учителя; 

Отметка «2» 

Ответ обнаруживает незнание и непонимание учебного материала. 

Хоровое пение. 

Для оценивания качества выполнения учениками певческих заданий необходимо предвари-

тельно провести индивидуальное прослушивание каждого ребёнка, чтобы иметь данные о диапа-

зоне его певческого голоса. 

Учёт полученных данных, с одной стороны, позволит дать более объективную оценку каче-

ства выполнения учеником певческого задания, с другой стороны - учесть при выборе задания ин-

дивидуальные особенности его музыкального развития и, таким образом, создать наиболее благо-

приятные условия опроса. Так, например, предлагая ученику исполнить песню, нужно знать ра-

бочий диапазон его голоса и, если он не соответствует диапазону песни, предложить учени-

ку исполнить его в другой, более удобной для него тональности или исполнить только фрагмент 

песни: куплет, припев, фразу. 

Критерии оценки: 

Отметка «5»  

Знание мелодической линии и текста песни, чистое интонирование и ритмически точное ис-

полнение, выразительное исполнение; 

Отметка «4» 

Знание мелодической линии и текста песни, в основном чистое интонирование, ритмически 

правильное, пение недостаточно выразительное; 

Отметка «3» 

Допускаются отдельные неточности в исполнении мелодии и текста песни, неуверенное и не 

вполне точное, иногда фальшивое исполнение, есть ритмические неточности, пение невыразитель-

ное; 

Отметка «2» 

Исполнение неуверенное, фальшивое. 

Музыкальная терминология Критерии оценки: 

Отметка «5» 

Твердое знание терминов и понятий, умение применять их на практике. 

Отметка «4» 

Неточность в формулировках терминов и понятий, умение частично применять их на прак-

тике. 

Отметка «3» 

Слабое (фрагментарное) знание терминов и понятий, неумение использовать их на практике. 

Отметка «2» 

Незнание терминов и понятий, отсутствие навыков использования их на практике. 

Критерии оценивания устного ответа: 

Отметка «5» 

- учащийся правильно излагает изученный материал; 

- анализирует произведения музыки, живописи, графики, архитектуры, дизайна, скульптуры; 



- выделяет особенности образного языка конструктивных видов искусства, единства функцио-

нального художественно-образных начал и их социальную роль; 

- знает основные этапы развития и истории музыки, архитектуры, дизайна, живописи и т.д., тенден-

ции современного конструктивного искусства. 

Отметка «4» 

- учащийся полностью овладел программным материалом, но при изложении его допускает неточно-

сти второстепенного характера. 

Отметка «3» 

- учащийся слабо справляется с поставленным вопросом; допускает неточности в изложении 

изученного материала. 

Отметка «2» 

- учащийся допускает грубые ошибки в ответе; не справляется с поставленной целью урока. 

Музыкальная викторина. Критерии оценки: 

Отметка «5» 

- все музыкальные номера отгаданы учащимся верно; 

Отметка «4» 

- два музыкальных произведения отгаданы не верно; 

Отметка «3» 

- четыре музыкальных номера не отгаданы; 

Отметка «2» 

- пять и более музыкальных номеров не отгаданы учащимся. 

Оценка тестовой работы. 

Отметка «5» 

- при выполнении 100-90% объёма работы 

Отметка «4» 

- при выполнении 89 - 76% объёма работы 

Отметка «3» 

- при выполнении 75 - 50% объёма работы 

Отметка «2» 

- при выполнении 49 - 0 % объёма работы 

ТЕХНОЛОГИЯ 

Предмет «Технология» подразумевает как творческое развитие, так и формирование знаний 

о материалах, инструментах, техниках, умение применять их в работе и быту. 

Система оценки предметных достижений учащихся, предусмотренная в рабочей програм-

ме, предполагает: 

- ориентацию образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения со-

держания предмета и формирование универсальных учебных действий; 

- оценку достижений обучающихся и оценку эффективности деятельности учителя; 

- осуществление оценки динамики учебных достижений обучающихся; 

- включение учащихся в контрольно-оценочную деятельность с тем, чтобы они приобретали 

навыки и привычку к самооценке и самоанализу (рефлексии); 

- использование критериальной системы оценивания; 

- оценивание как достигаемых образовательных результатов, так и процесса их формирования; 

- разнообразные формы оценивания, выбор которых определяется этапом обучения, общими и спе-

циальными целями обучения, текущими учебными задачами; целью получения информации. 

Овладение учащимися опорным уровнем (образовательным минимумом «Ученик научит-

ся»)  расценивается  как  учебный  успех  ученика  и  соотносится  с  отметкой «удовле-

творительно». Умение осознанно произвольно владеть опорной системой знаний, изученными 

операциями и действиями в различных условиях оценивается как «хорошо» и «отлично», что 

соответствует отметкам «4» и «5». 



Отметка «5» ставится: свободное владение обязательной терминологией, информацией о мате-

риалах и технологиях, умение применять их при создании собственных творческих работ без оши-

бок и помощи. 

Отметка «4» ставится: умение оперировать терминологией, обязательной для усвоения, знание 

изученной информации о материалах и технологиях, выполнение работы по образцу с незначи-

тельными отклонениями в конструкции, использовании материалов, в аккуратности исполнения. 

Отметка «3» ставится: минимальные знания о материалах и технологиях, слабое владение тер-

минологией, выполнение работы по образцу с отклонениями от технологии, небрежно. 

Отметка «2» ставится: учащийся не владеет изученными материалами и технологиями, не знает 

соответствующей терминологии, выполняет изделие по образцу с серьезными нарушениями техно-

логии. 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

Текущее оценивание: 

Оценивание учащихся 2-4 классов происходит по 5-балльной системе. Оценивание учащих-

ся 1 класса - словесное. 

При выставлении оценки учитывается старание учащегося, его физическая подготовка, спо-

собности. 

Итоговое оценивание 

Итоговое оценивание происходит на основе текущих оценок, полученных учеником в тече-

ние четверти (полугодия). 

Количество текущих оценок для выставления четвертной отметки - не менее 5; за полугодие 

не менее - 10. 

Оценивание учащихся 2-4 классов, освобожденных от занятий физкультурой на длительный 

срок (на учебный период) или освобожденных после болезни и не имеющих количество текущих 

оценок, недостаточное для выставления итоговой оценки. 

По своей направленности учет успеваемости обучающихся, освобождённых по медицин-

ским показаниям по физической культуре подразделяется на текущий и итоговый. 

Текущий учет осуществляется в процессе учебно-воспитательной работы. 

На уроке физической культуры путем опроса или вызова обучающихся, освобождённых по 

медицинским показаниям, оценивается качество усвоения знаний, предусмотренных программой 

физического воспитания, владение инструкторскими и судейскими знаниями, умениями. Важно, 

чтобы учет был объективным, сопровождался пояснениями учителя (включая и обоснования оцен-

ки),проводился с учетом возрастных и половых особенностей обучающихся, физической и двига-

тельной подготовленности обучающихся. Учет должен согласовываться с задачами урока. 

Если учащийся имеет освобождение и не присутствует на уроках физкультуры, то выстав-

ление итоговой оценки происходит на основании выполнения письменного задания. После предос-

тавления справки об освобождении от занятий физкультурой, учитель выдает ученику теоретиче-

ские вопросы. 

Итоговый контроль организуется по четвертям (2-4классы), на его основе выставляется 

годовая оценка по физической культуре, выявляются сдвиги в состоянии здоровья, физической и 

двигательной подготовленности. 

Вопросы, выдаваемые ученикам, соответствуют программе, результатам обучения и возрас-

ту учащихся. 

Оценивание обучающихся освобождённых по медицинским показаниям проводится по пя-

тибалльной системе по следующим показателям: 

 

Теоретическая часть (знания) 

1.Ответы на теоретические вопросы, соответствующие программе. На предпоследней неделе чет-

верти ученики отвечают письменно на 3 вопроса из выданных вопросов и получают 3 оценки 



(оценка за каждый вопрос). 

2.В зависимости от возрастной группы, подготовить, по заданию учителя раздел из программного 

теоретического материала (например: техника безопасности, оказание первой помощи, развитие 

качеств, самоконтроль, тактические действия и т.д.). 

3.Учитель может оценить теоретическую часть и в другой форме (например: работа с теоретиче-

ским материалом в учебнике по физической культуре, ответы на вопросы, сообщения, составление 

кроссвордов, викторин и др.). 

4.Обучающиеся начальной школы (2-4 классы) представляют теоретические знания в виде рисун-

ков и рассказов по ним. 

5.По результатам выполнения заданий теоретической части выставляется оценка по пятибалльной 

шкале, пункт 1 оценивается обязательно, остальные по усмотрению учителя. 

Критерии оценивания по физической культуре являются качественными и количест-

венными. 

Качественные критерии успеваемости характеризуют степень овладения программным 

материалом: знаниями, двигательными умениями и навыками, способами физкультурно- оздорови-

тельной деятельности 

Количественные критерии успеваемости определяют сдвиги в физической подготовлен-

ности, складывающиеся из показателей развития основных физических способностей: силовых, 

скоростных, координационных, выносливости, гибкости и их сочетаний, что отражает направлен-

ность и уровни реализуемых образовательных программ. 

Осуществляя оценивание подготовленности по физической культуре, учителя реализуют не 

только собственно оценочную, но и стимулирующую и воспитывающую функции, учитывая темп 

(динамику изменения развития физических качеств за определенный период времени, а не в дан-

ный момент) и индивидуальные особенности учащихся (типы телосложения, психические и физио-

логические особенности). При этом учителю необходимо быть максимально тактичным, внима-

тельным, не унижать человеческое достоинство обучающегося, заботясь о повышении и дальней-

шем развитии интереса к физической культуре. 

Итоговая оценка выставляется учащимся за овладение темы, раздела, за четверть, за учеб-

ный год. Она включает в себя текущие оценки, полученные учащимися за овладение всеми состав-

ляющими успеваемости: знаниями, двигательными умениями и навыками, а также отражает сдвиги 

в развитии физических способностей, умений осуществлять физкультурно- оздоровительную дея-

тельность. 

Учащиеся оцениваются на уроках физической культуры 

- «5» (отлично), в зависимости от следующих конкретных условий. 

1.Имеет с собой спортивную форму в полном соответствии с погодными условиями, видом спор-

тивного занятия или урока. 

2.Выполняет все требованиям техники безопасности и правила поведения в спортивных залах и на 

стадионе. Соблюдает гигиенические правила и охрану труда при выполнении спортивных упражнений. 

3.Учащийся, имеющий выраженные отклонения в состоянии здоровья, при этом стойко мотивиро-

ван к занятиям физическими упражнениями. Есть существенные положительные изменения в фи-

зических возможностях обучающихся, которые замечены учителем. 

4.Постоянно на уроках демонстрирует существенные сдвиги в формировании навыков, умений и в 

развитии физических или морально-волевых качеств в течение четверти или полугодия. Успешно 

сдаёт или подтверждает все требуемые на уроках нормативы по физической культуре, для своего 

возраста. 

Выполняет все теоретические или иные задания учителя, овладел доступными ему навыка-

ми самостоятельных занятий оздоровительной гимнастики, оказание посильнойпомощи в судейст-

ве школьных соревнований между классами или организации классных спортивных мероприятий, а 

также необходимыми навыками и знаниями теоретическими и практическими знаниями в области 



физической культуры. 

Учащиеся оцениваются на уроках физической культуры 

- «4» (хорошо), в зависимости от следующих конкретных условий. 

1.Имеет с собой спортивную форму в полном соответствии с погодными условиями, видом спор-

тивного занятия или урока. 

2.Выполняет все требованиям техники безопасности и правила поведения в спортивных залах и на 

стадионе. Соблюдает гигиенические требования и охрану труда при выполнении спортивных уп-

ражнений занятий. 

3.Учащийся, имеющий отклонения в состоянии здоровья, при этом мотивирован к занятиям физи-

ческими упражнениями. Есть положительные изменения в физических возможностях обучающих-

ся, которые замечены учителем. 

4.Постоянно на уроках демонстрирует существенные сдвиги в формировании навыков, умений и в 

развитии физических или морально-волевых качеств в течение четверти или полугодия. Успешно 

сдаёт или подтверждает 80% всех требуемых на уроках нормативов по физической культуре, для 

своего возраста. 

5.Выполняет все теоретические или иные задания учителя, овладел доступными ему навыками са-

мостоятельных занятий оздоровительной гимнастики, оказание посильной помощи в судействе 

или организации урока, а также необходимыми теоретическими и практическими знаниями в об-

ласти физической культуры. 

Учащиеся оцениваются на уроках физической культуры 

- «3» (удовлетворительно), в зависимости от следующих конкретных условий. 

1.Имеет с собой спортивную форму в не полном соответствии с погодными условиями, видом 

спортивного занятия или урока. 

2.Выполняет все требованиям техники безопасности и правила поведения в спортивных залах и на 

стадионе. Соблюдает гигиенические требования и охрану труда при выполнении спортивных уп-

ражнений. 

3.Учащийся, имеющий выраженные отклонения в состоянии здоровья, при этом старателен, моти-

вирован к занятиям физическими упражнениями, есть незначительные, но положительные измене-

ния в физических возможностях обучающегося, которые могут быть замечены учителем физиче-

ской культуры. 

4.Продемонстрировал несущественные сдвиги в формировании навыков, умений и в развитии фи-

зических или морально-волевых качеств в течение полугодия. 

5.Частично выполняет все теоретические или иные задания учителя, навыками самостоятельных 

занятий оздоровительной или корригирующей гимнастики, необходимыми теоретическими и прак-

тическими знаниями в области физической культуры овладел частично. 

Учащиеся оцениваются на уроках физической культуры 

- «2» (неудовлетворительно), в зависимости от следующих конкретных условий: 

1.Не выполняет требования техники безопасности и охраны труда на уроках физической культуры. 

2.Не продемонстрировал существенных сдвигов в формировании навыков, умений и в развитии 

физических или морально-волевых качеств. 

3.Не выполнял теоретические или иные задания учителя, не овладел доступными ему навыками 

самостоятельных занятий оздоровительной гимнастики, необходимыми теоретическими и практи-

ческими знаниями в области физической культуры. 

Критерии оценивания успеваемости по базовым составляющим физической подготовки 

1.Знания 

При оценивании знаний по предмету «Физическая культура» учитываются такие показате-

ли: глубина, полнота, аргументированность, умение использовать их применительно к конкретным 

случаям и занятиям физическими упражнениями. 

С целью проверки знаний используются следующие методы: опрос, проверочные беседы 



(без вызова из строя), тестирование. 

 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» 

За ответ, в котором 

учащийся демонстриру-

ет глубокое понимание 

сущности материала; 

Логично его излагает,  

используя в деятель-

ности 

За тот же ответ, 

если в нем содержат-
ся небольшие неточ-

ности и незначи-
тельные ошибки 

За ответ, в котором отсут-

ствует логическая последова-

тельность, имеются пробелы

 в знании материа-

ла, нет должной аргумен-

тации и умения использовать 

знания на практике 

За незнание ма-

териала про-

граммы 

 

2.Техника владения двигательными умениями и навыками 

Для оценивания техники владения двигательными умениями и навыками используются 

следующие методы: наблюдение, вызов из строя для показа, выполнение упражнений и комби-

нированный метод. 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» 

Движение или отдельные его 
элементы выполнены пра-
вильно, с соблюдением всех 
требований, без ошибок, лег-
ко, свободно, четко, уверенно, 
слитно, с отличной осанкой, в 
надлежащем ритме; ученик 
понимает сущность движения, 
его назначение, может разо-
браться в движении, объяс-
нить, как оно выполняется, и 
продемонстрировать в нестан-
дартных условиях; может оп-
ределить и исправить ошибки, 
допущенные другим учени-
ком; уверенно выполняет 
учебный норматив 

При выполнении 

ученик действует 

также, как и в пре-

дыдущем случае,

 но допустил 

не более двух не-

значительных 

ошибок 

Двигательное дейст-
вие в основном 
Выполнено пра-

вильно, но допуще-

на одна грубая или 

несколько мелких 

ошибок, приведших 

к скованности дви-

жений, неуверенно-

сти. Учащийся не 

может выполнить 

движение в нестан-

дартных и сложных 

в сравнении с уро-

ком условиях 

Движение или от-

дельные его эле-

менты выполнены 

неправильно, до-

пущено более  

двух значитель-

ных или одна 

грубая ошибка 

3.Владение способами и умение осуществлять физкультурно-оздоровительную деятельность 
 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» 



Учащийся умеет: 
- самостоятельно ор-

ганизовать место за-

нятий; 

   - подбирать средства и 

инвентарь и применять

 их  в конкретных 

условиях; 

- контролировать ход 

выполнения деятель-

ности и оцени-

вать итоги 

Учащийся: 
- организует место заня-

тий в основном, само-

стоятельно, лишь с не-

значительной помощью; 

- допускает незначитель-

ные ошибки в подборе 

средств; 

- контролирует ход вы-

полнения 

деятельности и оце-

нивает итоги 

Более половины ви-

дов самостоятельной 

деятельности выпол-

нены с помощью учи-

теля или не выполня-

ется один из пунктов 

Учащийся не мо-

жет выполнить са-

мостоятельно ни 

один из пунктов 

 

4.Уровень физической подготовленности учащихся 
 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» 

Исходный показатель 

Соответствует высокому уровню 

подготовленности, предусмотренному 

обязательным минимумом подготовки 

и программой физического воспита-

ния, которая отвечает требованиям 

государственного стандарта и 

обязательного минимума 

Содержания обучения по физической 

культуре, и высокому приросту 

ученика  в 

показателях физической подготов-

ленности за определенный период 

времени 

Исходный показа-

тель соответствует 

Среднему уров-

ню подготовлен-

ности и доста-

точному темпу 

прироста 

Исходный показа-

тель соответствует 

низкому уровню 

подготовленности 

и незначительному 

приросту 

Учащийся не 

выполняет госу-

дарственный 

стандарт, нет 

темпа роста по-

казателей физи-

ческой подго-

товленности 

При оценке физической подготовленности приоритетным показателем является темп при-

роста результатов. Задание учителя по улучшению показателей физической подготовленности 

(темп прироста) должны представлять определенную трудность для каждого учащегося, но быть 

реально выполнимыми. Достижение этих сдвигов при условии систематических занятий дает осно-

вание учителю для выставления высокой оценки. Общая оценка успеваемости складывается по ви-

дам программы: по гимнастике, баскетболу, волейболу, 

легкой атлетике - путем сложения конечных оценок, полученных учеником по всем видам дви-

жений, и оценок за выполнение контрольных упражнений. Оценка успеваемости за учебный год 

производится на основании оценок за учебные четверти с учетом общих оценок по отдельным 

разделам программы. 

Требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию 

 

Предметы Промежуточная 

аттестация 

Промежуточная 

оценка 

Итоговая оценка 



Учебные 

предметы 

согласно 

учебному 

плану 

Промежуточная аттестация 

обучающихся проводится, 

начиная со 1 класса в конце 

учебного года по каждому  

изучаемому учебному пред-

мету. Промежуточная 

аттестация обучающихся 

проводится на основе 

результатов годовой отметки 

и результатов выполнения 

тематических проверочных 

работ и фиксируется в класс-

ном журнале. 

Промежуточная 

оценка, фикси-

рующая достиже-

ние предметных 

планируемых ре-

зультатов и уни-

версальных учеб-

ных 

действий, является 

основанием для пере-

вода обучающихся в 

следующий класс 

Итоговая оценка является 

процедурой внутренней 

оценки образовательной ор-

ганизации и складывается 

из результатов накопленной 

оценки и итоговой работы 

по учебному предмету. 

Предметом итоговой 

оценки является способ-

ность обучающихся решать 

учебно-познавательные и 

учебно-практические задачи, 

построенные  на основном 

содержании учебного предме-

та с учётом формируемых 

метапредметных действий 

 

 

Предметы Учебный 

период 

Способы 

оценки 

  Форма промежуточной аттестации 

Предметы обяза-

тельной части 

учебного плана: 

русский язык; 

литературное 

чтение;  ино-

странный язык; 

математика;  

окружающий 

мир; музыка; 

изобразительное ис-

кусство; техноло-

гия; физическая 

культура 

Четверть/ год Текущая оценка. 

  Тематическая               

оценка 

Среднее арифметическое накопленных 

текущих оценок и результатов выпол-

нения тематических проверочных ра-

бот, зафиксированных в классном 

журнале, с учетом степени значимо-

сти отметок за тематические прове-

рочные работы Среднее арифметиче-

ское накопленных текущих оценок и 

результатов выполнения тематиче-

ских проверочных работ, зафиксиро-

ванных в классном журнале 

ОРКСЭ 
  Четверть/ год Безотметочная система обучения. Итоговым контролем 

безотметочной системы может быть творческий проект 

Учебные курсы из 

части, формируемой 

участниками обра-

зовательных отно-

шений 

 Четверть/ год Безотметочная 

система обуче-

ния 

Среднее арифметическое накоплен-

ных текущих оценок и результатов 

выполнения тематических провероч-

ных работ, зафиксированных в 

классном журнале 

 

График контрольных мероприятий 

График оценочных процедур составляется на учебный подпериод (четверть, полугодие), ут-

верждается приказом директора школы и размещается на официальном сайте МБОУ «Малокалма-

шинская СОШ» в разделе «Документы» по адресу  



Приложение № 2 

 

Перечень рабочих программ учебных предметов обязательной части учебного плана 

ООП НОО: 

1. Русский язык 

2. Литературное чтение 

3. Иностранный (английский) язык 

4. Математика 

5. Окружающий мир 

6. Основы религиозных культур и светской этики 

7. Изобразительное искусство 

8. Музыка 

9. Труд (технология) 

10. Физическая культура 

 

Перечень рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей части 

учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, ООП НОО: 

 

1. Умники и умницы 

2.  

Перечень рабочих программ учебных курсов внеурочной деятельности: 

1. «Разговоры о важном» 

2. Финансовая грамотность 

3. «Орлята России» 

4. Разговор о правильном питании 

5. Мы - твои друзья 

6. «ЮИД» 

Рабочие программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельно-

сти), учебных модулей МБОУ «Малокалмашинская СОШ» и аннотации к рабочим программам раз-

мещены на официальном сайте МБОУ «Малокалмашинская СОШ» в разделе «Образование» 

(подраздел «Образовательная программа начального общего образования (для 1-4 классов)» по адре-

су  


